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 بینک دولت پاکستان

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 نصب العین

 
 

معتبر، مستعد، اور آزاد مرکزی بینک جس کی ٹیم اعلیٰ صلاحیتوں کی حامل، اور ایسا 

 پاکستان کے عوام کی فلاح کو مزید بہتر بنانے کے لیے مخلص ہو

 
 
 
 

 

 مشن

 

ٹیکنالوجی کے لحاظ سے ساتھ  کے ساتھ رکھنے  ار برقرکو  قیمتوں اور مالی استحکام 

ترقی   معاشیشمولیتی اور پائیدار کی تاکہ پاکستان  تشکیل دینا جدید مالی نظام ایک 

 یقینی بنائی جاسکے
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 قدارسٹیٹ بینک کی اا

 

 دیانت داری

 ہمارے عزائم پختہ ہیں 

 تعصب سے بالاتر ہو کر ادا کرتے ہیں ہم اپنے فرائض پیشہ ورانہ انداز میں اور ذاتی 

 ہم اپنے فرائض بامقصد اور غیر جانبدار انداز میں انجام دیتے ہیں 

  یقینی بناتے ہیں رازداری کیہم موصولہ تمام معلومات 

 ہم اپنے عہدے ذاتی مفاد کے لیے استعمال نہیں کرتے 

  ہم آرا اور مشورے دیانت داری کے ساتھ دیتے ہیں 

 جواب دہی

 اقدامات اور فیصلوں کی ذمہ داری قبول کرتے ہیںہم اپنے  

 ہم اپنے اہداف اور نتائج کے حصول کی ذمہ داری قبول کرتے ہیں 

 ہم شفافیت، اظہار اور موثٔر نگرانی کے بلند معیارات کے حصول کے لیے کوشاں ہیں 

  خیرمقدم کرتے ہیں غیر جانبدارانہ جائزے کا ہم کے مطابق بین الاقوامی معیارات اور بہترین روایات 

 ہم اپنے فیصلوں میں پنہاں فہم و فراست کی وضاحت کرنے کے لیے آمادہ رہتے ہیں 

 ہم تعمیری تنقید اور قابلِ قدر آرا کا خیرمقدم کرتے ہیں 

 جدت طرازی 

 ( ہم نئے خیالات کو پروان چڑھاتے ہیں اور جمودstatus quoکی حوصلہ شکنی کرتے ہیں تاکہ ادارہ مسلسل بہتر  )ہوتا رہے  

 ہم اپنے کاموں میں کمال اور تعمیری تبدیلی کے لیے کوشاں رہتے ہیں 

 ہم متعلقہ فریقوں کے لیے اپنی جدّت طرازی کو معتبر بھی بناتے ہیں اور پُرکشش بھی 

 متعلقہ فریقوں کی مزید آسانی کے لیے ٹیکنالوجی حاصل کرنا اور اسے استعمال کرنا بھی ہمارا مقصد ہے 

  کے لیے پُرعزم ہیں۔رکاوٹ کو دور کرنے لوجی کے اپنانے میں کسی بھی ٹیکناہم 

 شمولیتی سوچ  

  کی قدر کرتے ہیں ں اور خیالات مہارتو مختلفکی ں لوگوہم 

 ( ہم ادارے کے اندر اور باہر شمولیتی سوچinclusivityکو فروغ دیتے ہیں ) 

  ہم صنفیmainstreaming پر یقین رکھتے ہیں 

 نی فرق، تعلیم، جسمانی اہلیت، نسل، اور مذہب میں تنوّع کی حوصلہ افزائی کرتے ہیںہم عمر، صنف، لسا 

 ( ہم بطور آجرemployerسب کو مساوی مواقع دیتے ہیں ) 

 ہم جائے کار پر احترام اور تعاون کا ماحول برقرار رکھتے ہیں 

 عوام مرکز  

 تی ہےہماری پالیسیوں اور اقدامات میں عوام کو مرکزی اہمیت دی جا 

 ہم متعلقہ فریقوں کے ساتھ دیانت داری اور کشادگی کے ساتھ گفتگو کی حوصلہ افزائی کرتے ہیں 

 ہم عام افراد کے ساتھ مہربانی، شفقت اور انصاف کا برتاؤ کرتے ہیں 

 ہم ایسا ماحول فروغ دیتے ہیں جس میں کارکن خود کو اہم محسوس کرتے ہیں 

 زن بنانے پر یقین رکھتے ہیںہم ملازمت اور ذاتی زندگی کو متوا 

 ہم عام لوگوں کی صحت، حفاظت اور بھلائی کی فکر رکھتے ہیں 

 ماحولیات کے لیے فکرمند  

 ہم توانائی اور وسائل کے تحفظ پر یقین رکھتے ہیں 

 ہم کاربن کے اخراج کو کم سے کم کرنے پر یقین رکھتے ہیں 

 ہم اپنی جائے کار کو صاف ستھرا رکھتے ہیں 

 پاک ادارہ بننے کا مقصد رکھتے ہیںہم کاغذ سے  

 ہم کام کا ماحول بہتر بنانے کے اقدامات کی حوصلہ افزائی کرتے ہیں 

 ہم ماحول دوست پالیسیوں کو فروغ دیتے ہیں 
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 ٹیم

 
 
 

 

ج ک پلان کی اسٹیئرنگ کمیٹی 

 

ی ٹ
 اسٹر

 

 چیئرپرسن ڈجیٹل مالی خدمات گروپ -ایگزیکٹو ڈائریکٹر  سہیل جواد
   

 رکن/ سکریٹری شعبہ زری پالیسی -ڈائریکٹر  لودھیامین
   

 رکن شعبہ بین الاقوامی منڈیاں اور سرمایہ کاری -ڈائریکٹر ڈاکٹر عمر فاروق ثاقب
   

 رکن شعبہ زرعی قرضہ اور مالی شمولیت -ڈائریکٹر عابد قمر
   

 رکن مبادلہ پالیسی شعبہ -ڈائریکٹر ڈاکٹر آصف علی
   

 اسٹرشعبہ کارپوریٹ سروسز اور  -ڈائریکٹرایڈیشنل  فیاض الرحمٰن

ی 

ج ک

 

ٹ

 رکن منصوبہ بندی 

    
 

         

ج ک پلاننگ

 

ی ٹ
     ٹیماسٹر

      

 amin.lodhi@sbp.org.pk شعبہ زری پالیسی -ڈائریکٹر امین لودھی

   

ج کشعبہ کارپوریٹ سروسز اور  -ڈائریکٹرایڈیشنل  فیاض الرحمٰن

 

ی ٹ
 fayyaz.rehman@sbp.org.pk منصوبہ بندی اسٹر

   

 shehzad.sharif@sbp.org.pk سینئر جوائنٹ ڈائریکٹر شہزاد علی شریف

   

 ibaad.ahmed@sbp.org.pk ڈپٹی ڈائریکٹر عباد احمد خان

   

 danish.babar@sbp.org.pk ڈپٹی ڈائریکٹر دانش بابر

    
 

 تزئین و آرائش

 حمیرا اشرف  علی
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 ستفہر

 
 
 

 

 8 گورنر کا پیغام

  

ج ک پلان کا تناظر

 

ی ٹ
 10  اسٹر

  

 12 ء کے تحت  کلیدی کامیابیاں2020ایس بی پی وژن 

  

 16 کارفرما موضوعات

  

 18 حکمتِ عملی کے مقاصدِ اعلیٰ پر ایک نظر

  

ل: مہنگائی کو وسط مدتی ہدف تک برقرار رکھنا مقصد 
ّ
 20 او

  

 21 بڑھانااور استحکام شفافیت  ،م کی کارکردگی، اثر انگیزیمقصد دوم: مالی نظا

  

 22 اور پائیدار رسائی شمولیتیمقصد سوم: مالی خدمات تک 

  

 23 جانب سفر نظام کی یرسے ہم آہنگ بینکا یعتشر -چہارم  مقصدِ

  

 24 ایکوسسٹم کا قیام کے مالی خدمات ڈجیٹل شمولیتی  اور جدید ایک -مقصدِ پنجم

  

 25 عوام دوست ادارہ بنانا اسٹیٹ بینک کو جدید ٹیکنالوجی سے لیس اور  -مقصدِ ششم
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ل: مہنگائی کو وسط مدتی ہدف تک برقرار رکھنا مقصد 
ّ
 بڑھانااور استحکام شفافیت ،  کارکردگی، اثر انگیزی مقصد دوم: مالی نظام کی او

 جانب سفر نظام کی یرسے ہم آہنگ بینکا یعتشر -چہارم  مقصدِ کو فروغ دینا اور پائیدار رسائی شمولیتیمقصد سوم: مالی خدمات تک 

 عوام دوست ادارہ بنانااور لوجی سے لیس   اسٹیٹ بینک کو جدید ٹیکنا  -مقصدِ ششم ایکوسسٹم کا قیام کے مالی خدمات ڈجیٹل شمولیتی  اور جدید ایک -مقصدِ پنجم

  

 مشن

 یکاکے لحاظ سے  لوجیاستحکام  کو برقرار  رکھنے کے ساتھ  ساتھ ٹیکنا اور مالی ںقیمتو

 بنائی یقینی ترقی  معاشی اراور پائید شمولیتی تاکہ پاکستان کی یناد نظام  تشکیل مالی یدجد

 جاسکے

 نصب العین

 کی ٹیم اعلیٰ صلاحیتوں کی حامل، معتبر، مستعد، اور آزاد مرکزی بینک جسایسا 

 اور پاکستان کے عوام کی فلاح کو مزید بہتر بنانے کے لیے مخلص ہو

 

 کارفرما موضوعات

 تبدیلی موسمیاتی   حکمت آمیز ابلاغ

 تنوّع اور شمولیتی سوچ ٹیکنالوجی کی جدت طرازی

 اور مسابقت یتاوارپید

 اقدار

 شمولیتی سوچ    دیانت داری

 عوام مرکز  جواب دہی 

 ماحولیات کے لیے فکرمند   جدّت طرازی

 

 مقاصد
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انفراسٹرکچر  وسائل اور تکنیکی اپنے انسانی بینک اسٹیٹ

کرتا رہا ہے، جس سے بطور  یکار یہبھرپور سرما لیےکے 

 اضافہ ہوا ہے استعداد کار میں یہمار بینک یمرکز

 گورنر کا پیغام

 
 

 

ج ک پلان کامجھے  بینک دولت پاکستان 

 

ی ٹ

ں کے پیش کرتے ہوئے خوشی ہورہی ہے۔ اس منصوبے میں مرکزی بینک کے نصب العین، مشن اور اگلے پانچ برسو‘‘ء2028ایس بی پی وژن ’’ چوتھا اسٹر

میم کے بعد یہ پہلا منصوبہ ہے چنانچہ اس میں ایکٹ میں کی گئی تبدیلیوں کے ذریعے متعارف کرائے گئے اکلیدی مقاصد پر روشنی ڈالی گئی ہے۔ گذشتہ برس اسٹیٹ بینک ایکٹ میں کی جانے والی تر

کو بھی پیش نظر رکھا گیا ہے جن میں  چیلنجوںبے کی تیاری میں معیشت اور مالی استحکام کو درپیش خطرات اور مینڈیٹ، خودمختاری اور جواب دہی میں نمایاں اضافے کو مدّنظر رکھا گیا ہے۔ اس منصو

جس ہیں۔ یہ منصوبہ  رٹی کے بڑھتے ہوئے خطرات شاملاعات اور رکاوٹیں اور سائبر سیکوغیر مستحکم عالمی اقتصادی ماحول، موسمیاتی تبدیلی سے منسلک بڑھتے ہوئے خطرات، تیز رفتار ڈجیٹل اختر

جدت طرازی، تنوع اور  ٹیکنالوجی کیابلاغ، موسمیاتی تبدیلی،  حکمت آمیزپانچ باہم مربوط موضوعات کا احاطہ کرتا ہے، جن میں شامل ہیں: ،  پر رکھی گئی ہےگذشتہ منصوبے کی کامیابیوں کی بنیاد 

 ، پیداواریت اور مسابقت۔ سوچشمولیتی

 

کام کرے گا۔ اس وژن کے مطابق،  فلاح و بہبود کے لیے اور جو پاکستان کے عوام کی حاصل ہوگی حیثیت یعوام کو مرکز ادارہ بنانا ہے جس میں یساا یککو ا بینک مقصد اسٹیٹ ء کا2028وژن  پی بی یسا

کہ  لانا اور برقرار رکھنا ہوگا، جو ہم سمجھتے ہیں حد میں ہدف کی کے وسط مدتی فیصد 7سے  5کے  کو کم کر ۔ مہنگائیہوگیکے استحکام کے حصول اور اسے برقرار رکھنے پر مرکوز  ںتوجہ قیمتو دہیاسب سےز یہمار

 ہے۔ اس طرح اسٹر یضرور کو بڑھانے کے لیے خوش حالی معاشی کے حصول، غربت کے خاتمے اور ہمارے لوگوں کی ترقی یاقتصاد ارپائید
ی 

ج ک

 

ٹ

 نیتمیکا ترسیلی کی پالیسی یبالخصوص زر ،منصوبے میں 

 مسائل کے ساتھ ساتھ پاکستان کی ساختی یعےمطبوعات کے ذر یرمعیا اپنی بینک برآں اسٹیٹ ید۔ مزمتعدد اقدامات شامل ہیں کو بڑھانے کے لیے یاثر انگیز کی پالیسی یزر یعےکے ذر یبہتر میں

 جا سکے۔ یاکو بہتر بنا آگاہی مسائل اور ان کے ممکنہ حل کے بارے میں میں ںیقومتعلقہ فر یگرد تاکہ عوام الناس اور گاابھرتے ہوئے خطرات اور مواقع کو اجاگر کرتا رہے  کے لیے معیشت

 

نظام  ہے، چنانچہ مالی یرنظام ناگز مضبوط  اور لچکدار مالی یکا نمو کے لیے معاشی اراستحکام اور پائید معاشی کلّی

 نظام نے ماضی یرشعبہ ہے۔ ہمارے بینکا ترجیحیاہم  یکء کا ا2028وژن  پی بی یسبنانا ا یقینیکے استحکام کو 

سائبر  ،ترقی تکنیکی ،یلیتبد تی ہے۔ تاہم، موسمیامتعدد دھچکوں کے خلاف زبردست لچک کا مظاہرہ کیا میں

استحکام کے  جو مالی ،تر ہوتے جا رہے ہیں ہاختراعات کے ساتھ، دھچکے پیچید کے خطرات، اور مالی رٹیسیکو

 سے نمٹنے کے لیے یقے۔ اس طرح کے تمام دھچکوں سے بہتر طرکا اضافہ کر رہے ہیںجہتوں  نئی خطرات میں

ہے۔ اس کے ساتھ  گیا کیا اضافہ کرنے کا تصور پیش استعداد کار میں کی ںبینکو ء میں2028وژن  پی بی یسا

 ورجاسکے ا اور جائزہ لیا فعال طور پر نشان دہی خطرات کی اداروں کے ساتھ ساتھ صنعت کو درپیش یادہے تاکہ انفر کو بہتر بنانا بھی صلاحیت کی اور نگرانی ضوابطی کی بینک ساتھ اس کا مقصد اسٹیٹ

 برسوں کے ان  اگلے پانچ اضافہ بھی کے تحفظ میں اور صارفین ،یبہتر کے طرز عمل میں ںکے ساتھ بینکو ۔ بالخصوص اپنے صارفینجاسکیں بروقت اقدامات کیے بنانے کے لیے یقینیاستحکام کو  مالی

 شامل ہوگا۔ میں ترجیحاتاہم  انتہائی دوران ہمارے لیے

 

 ہے، تاہم مالی گیا تک پھیل یبالغ آباد دہیاسے ز فیصد 50اکاؤنٹس کا دائرہ کار  ہے اور بینک رفت کی پیش ںیانما کے ہدف کے حصول میں شمولیت برسوں کے دوران ہم نے مالی 10اگرچہ گذشتہ 

 ہمارا اہم اسٹر برسوں کے دوران بھی 5 اگلے یبہتر میں شمولیت
ی 

ج ک

 

ٹ

کم تک پہنچانے اور بالخصوص  یبالغ آباد فیصد 75اکاؤنٹس کے دائرے کو بڑھا کر  ء بینک2028 وژن پی بی یس۔ اہدف رہے گی 

گ( ی رکھتا ہے۔ خرد مالکاراضافے کا مقصد میں روسعت اور معیا ،گہرائی خدمات کی مالی اور کاشت کاروں کے لیے یزا یما یسا ،والے صارفین آمدنی

 

سن

 

ن
 خدمات کی کے شعبے نے مالی )مائکروفنا

 سطح کو بڑھانے میں کی شمولیت ۔ مالیتھاطرح متاثر ہوا  یسے بر بوبا اور گذشتہ برس کے تباہ کن سیلا کی 19شعبہ کووڈ  یہہے۔  اہم کردار ادا کیا والے زمرے تک بڑھانے میں نیکو پست آمد فراہمی

کو بہتر بنانے  شمولیت مالی طرح ملک میں جائے گا۔ اسی فعال طور پر کام کیا کے لیے بحالی مشاورت سے اس کی حکومت کی اور وفاقی شعبے یکو مدنظر رکھتے ہوئے، خرد مالکار صلاحیت وسیع اس شعبے کی

 جامع مالی یکتوجہ کے ساتھ ا پر اضافی یاور سبز مالکار ارتاکہ پائید جائے گی لائی یلیتبد ورک میں یمکے فر شمولیت برآں، مالی یدجائے گا۔ مز سے بہتر طور پر استفادہ کیا لوجیٹیکنا ڈجیٹل کے لیے

 جاسکے۔ کو پورا کیا تیاضرور ہوئی ابھرتی کی سسٹمیکوا
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 کے لیے یلیہے۔ اس تبد گیا کیا کرنے کا تصور پیش یلتبد نظام میں یر بینکاسے ہم آہنگ یعتنظام کو شر یربینکا یتیکے مطابق روا کورٹ کے فیصلے یعتشر وفاقی  ،ء میں2028وژن  پی بی یسا

 میں یسے ہم آہنگ مالکار یعتقرضوں کو شر ی: سرکارشامل ہیں میں ںاہم چیلنجو کو درپیش یلیہے۔ تبد گیا کیا رمشاورت سے تیا کی ںیقوہے جسے تمام متعلقہ فر گیا کیا پیش منصوبہ بھی تفصیلی یکا

، اسلامی بینکاری صنعت کو حل کرنے کے لیے چیلنجوںان مسائل اور  بینک ۔ اسٹیٹیاور استعداد کار تربیت مصنوعات کو آسان بنانا، اور صنعت کی یسے ہم آہنگ مالکار یعتنا، شرکر یلتبد

 حکومت کے ساتھ تعاون کر رہا ہے۔ علمائے کرام اور وفاقی

 

 نے گذشتہ اسٹر ہم
ی 

ج ک

 

ٹ

گ فر ںبینکو راست کے نفاذ اور اجرا اور ڈجیٹل ہے، جس میں رفت کی پیش اہم کرنے میں رسسٹم تیا یکوخدمات کا ا مالی ط ڈجیٹلمضبو یکمنصوبے کے تحت ا 

 

سن

 

سن

 

ن

 یمکے لا

 سسٹم کی یکوخدمات کے ا مالی والے ڈجیٹل نےکر فراہم سہولتکے تمام زمروں کو  معیشت یہماررہے گا اور  یجوش و خروش کے ساتھ جار یدسفر مز یہ۔ اقدامات ہیں ںیاورک کا اجرا سب سے نما

 ںادائیگیو ۔ ڈجیٹلادارے شامل ہیں یگھر سے کام کرنے والے کارکنان، خرد اور چھوٹے کاروبار ،خواتین یلوگھر ،یآباد والی کم آمدنی ،صارفین پر توجہ مرکوز کرے گا جن میں اور مضبوطی یرتیا

تک  ںتمام خردہ اور تھوک ادائیگیو یباًکے ساتھ تقر لزیوکے ماڈ اور تھوک ادائیگی یما 2 پی ،پی 2 کار کو اس کے پی ۂ۔ راست کے دائرنقدی ہوتی ہے گا جتنی جائے یالاگت بنا کمکو اتنا آسان، مؤثر اور 

جاسکے، اس قدام کا  یاکے رکن ممالک کے ساتھ تجارت کو آسان بنا یفا یمزر اور اے ا تِ جائے گا تاکہ ترسیلا مربوط کیا کے ساتھ بھی ںنظامو علاقائی یگردکے  ادائیگی یفورجائے گا۔ اسے  یابڑھا

گ کی بینک سے ہوگا۔ پانچ ڈجیٹل“بونا  ”فنڈ کے یآغاز عرب زر

 

سن

 

سن

 

ن

 مالی ڈجیٹل کے بعد ملک میں نےحاصل کر یمنظور سے اصولی بینک اسٹیٹ ،کو پورا کر رہے ہیں تیاضرور جو اس وقت لا

 ادائیگی )ای ایم آئی(زر کے اداروں برقی ں،بینکو ڈجیٹل بینک گے۔ اسٹیٹ یںاہم کردار ادا کر بھی  بڑھانے میںاور وسعت کو گہرائی خدمات کی
ِ
مؤثر  کی زیٹرکے فراہم کنندگان اور آپر اور نظام

 جاسکے۔اس منصوبے میں یابنا یقینیکو  بیدستیا خدمات کی مالی کارگزار اور محفوظ ڈجیٹل کے تمام زمروں کو قابلِ اعتماد، مضبوط بنائے گا تاکہ معیشت استعداد کو بھی اپنی بنانے کے لیے یقینیکو  نگرانی

 ۔شامل ہیں بھی تمتعدد اقداما مہم سمیت یابھرپور میڈ خدمات کے استعمال سے منسلک خطرات کو کم کرنے کے لیے مالی کو بہتر بنانے اور ڈجیٹل خواندگی مالی ڈجیٹل

 

 طبیعیاور  لوجی، ٹیکنا ہیومن ریسورساضافہ ہوا ہے۔  استعداد کار میں یہمار بینک یکرتا رہا ہے، جس سے بطور مرکز یکار یہسرما انفراسٹرکچر کے لیے ئل اور تکنیکیوسا اپنے انسانی بینک اسٹیٹ

  تحرکیا کی مارکیٹ ہوئی سے بدلتی یتیز ہمیں یکار یہسرما انفراسٹرکچر میں
ّ ہے جس  جا چکی رفت کی اہم پیش پہلے ہی سمت میں ( ادارہ بنانے کیلیس کاغذ )پیپرکو بلا بینک ۔ اسٹیٹگی رکھے کے ہم پل

ابات طور پر جو اور ڈجیٹل ہیں کو بھیجتے بینک طور پر اسٹیٹ ڈجیٹل تمام درخواستیں ضابطہ ادارے اپنی یرِہے۔ ز گیا یاکار متعارف کرا یقہکا طر یمنظور جگہ ڈجیٹل تمام فائلوں کو ختم کر کے اس کی میں

  اداروں کے ساتھ خط و کتابت کو وسط مدت میں یگرحکومتوں اور د ماندہ چند امور جیسے ۔ باقیحاصل کرتے ہیں
ج 
  ڈ
ن

لائز

 

 مکمل طور پر بلاکاغذ ادارہ بن سکے۔ بینک جائے گا تاکہ اسٹیٹ کیا ن

 

 ہر اسٹر ہے کہ اس میں یہ خصوصیت یزاہم امتیا یکا اس منصوبے کی منصوبوں کے مقابلے میں گذشتہ
ی 

ج ک

 

ٹ

ہے، جو منصوبے کے  گیا کیا نواضح بیا کواقدامات  یکے کلید بیہدف کے ساتھ کامیا 

بورڈ آف  کے بینک اسٹیٹ اس کے علاوہ ۔کرے گی کمیٹی ایگزیکٹو نگرانی ۔ منصوبے پر عمل درآمد کیبہتر بنائے گا کو بھی جواب دہی کی مینجمنٹمڈل اور لوئر  نیز مینجمنٹ نفاذ کے ساتھ ساتھ سینئر

 جائے گا۔ آگاہ کیاپر  دسالانہ بنیاسے  ںبیومنصوبے کے نفاذ اور کامیا کو بھی زیکٹرڈائر

 

 اسٹر میں ،میں آخر
ی 

ج ک

 

ٹ

 یکٹویگزا کے لیے اور رہنمائی یتبھرپور حما کرنا چاہتا ہوں۔ میں پیش تہنیت معاونت کے لیے میں یرتیا کو اس منصوبے کی انتظامیہ اور سینئر کمیٹی نگاسٹیئر ،پلاننگ ٹیم 

 کے اسٹر بینک ادا کرنا چاہوں گا۔ اسٹیٹ یہشکر بورڈ کا بھی بینک اور اسٹیٹ بینک گورنرز اسٹیٹ واپنے پیشر ،کمیٹی
ی 

ج ک

 

ٹ

کے تمام  بینک اسٹیٹ میں کردار ادا کرنے کے لیے میں یرتیا پلان کی 

 شکر گزار ہوں۔ کا بھی ملازمین

 

 جمیل احمد

 گورنر
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ج ک پلان 

 

ی ٹ

 کا تناظراسٹر

 
 
 

ج ک سمت کو جوابدہ اور پیش بین بنانے کے لیے مختلف سیاسی، معاشی، 

 

ی ٹ
اسٹیٹ بینک کی اسٹر

عوامل کا تجزیہ کیا گیا ہے تاکہ مرکزی بینک کے ادارہ جاتی  اور قانونی  ،سماجی، تکنیکی، ماحولیاتی

ج ک منصوبے کی اور لیے ایک جامع

 

ی ٹ
 ہم کی جا سکے۔میں سہولت فرا تیاریکثیر الجہتی اسٹر

 

 سیاسی عوامل

سیاسی عدم استحکام ان اقتصادی پالیسیوں اور اصلاحات کے تسلسل میں خلل ڈال سکتا ہے جو 

ضروری ہیں۔ لہٰذا معاشی اصلاحات کی خاطر سیاسی  میںپائیدار اقتصادی ترقی کے حصول 

 شد ضروری ہے۔معاونت کو یقینی بنانے کے لیے سیاسی اسٹیک ہولڈرز کے مابین اتفاق رائے ا

 

ج ک پلان میں اقدامات اور افعال کی  پس منظراس 

 

ی ٹ
میں، اسٹیٹ بینک کے اسٹر

نشاندہی کی گئی ہے تاکہ تفصیلی تجزیے اور تحقیق کی مدد سے اہم متعلقہ فریقوں کے 

 کی جاسکے۔ حکمت آمیز ابلاغساتھ باخبر گفت و شنید اور 

 

 اقتصادی عوامل

   کے دوران پاکستان کی اقتصادی نمو بڑھ کر تقریباً ء دونوں22ء اور مالی سال 21مالی سال 

فیصد تک پہنچ گئی، جس کی وجہ ملکی طلب اور کووڈ کے باعث نرم زری اور مالیاتی پالیسیاں  6

تھیں۔ تاہم، یہ بڑھتی ہوئی ملکی طلب اور عالمی اجناس کی قیمتوں کا بڑا سلسلہ )سپر 

افیائی سیاسی تناؤ ایک ساتھ وقوع پذیر ہوا۔ ملکی سائیکل(، رسدی زنجیر میں خلل اور جغر

اور آئی ایم ایف پروگرام کی بحالی میں تاخیر نے ان پیش رفتوں کے  صورتِ حالسیاسی 

ہرے بلند مہنگائی، بڑھتے ہوئے دیعنی اثرات کو مزید بڑھا دیا، جس نے ملک کو مسائل 

 کے سنگم پر لا چھوڑا۔ کے ذخائر اور ملکی کرنسی پر دباؤخسارے ، اور زرِمبادلہ 

 

مستقبل میں، پاکستان میں کلّی معاشی منظرنامہ اس بات پر منحصر ہے کہ حالیہ پالیسی ریٹ 

میں اضافے کے ذریعے اور عالمی اجناس کی قیمتوں کی راہ پر مہنگائی کی توقعات کس حد تک 

ریوں کا بھی حالیہ پالیسی مستحکم ہیں۔ بیرونی اور مالیاتی توازن اور دیگر تمام اہم کلّی معاشی اشا

 دونوں  ء کے تباہ کن سیلاب کے فوری اور تاخیری2022 کے ساتھ ساتھ اقدامات

اثرات سے متاثر ہونے کا امکان ہے۔ آئی ایم ایف کے استحکام کے جاری پروگرام کے 

نفاذ کی رفتار، بیرونی مالکاری بڑھانے کی صلاحیت، بالخصوص روس اور یوکرین کے تنازعے 

رسدی زنجیر میں مسلسل رکاوٹیں،  اور آئندہ انتخابی سال اور اس کے  الے سے کے حو

 بعد داخلی سیاسی استحکام دیگر اہم عوامل ہیں۔

 

 

 سائیکل کے واقعات کو بار بار پیش آنے سے روکنے 

 

 
تاہم، طویل مدتی لحاظ سے بوم ب

کی ضرورت ہے۔ کے لیے، پاکستان کی معیشت کو درپیش ساختی دشواریوں کو حل کرنے 

مربوط صنعتی اور زرعی پالیسیوں کے فقدان اور انسانی استعداد کاری میں ناکافی سرمایہ 

پیداوار اور افرادی قوت کی  کمزور  کمبرآمدات کے جمود ، فصلوں کی انتہائی  کا نتیجہ کاری

 تک مالی رسائی طبقوں۔ مالی منظر نامہ معاشرے کے محروم کی صورت میں نکلاپیداآوری 

ملکی بڑھانے اور نجی بچت کی حوصلہ افزائی کا متقاضی ہے تاکہ سرمایہ کاری اور جی ڈی پی کا 

تناسب بڑھایا جاسکے۔ وفاقی اور صوبائی دونوں سطحوں پر ٹیکس کی اساس کو وسعت 

 ، اورحساسیت کم کرنے سے  دینے، ٹیکس محصولات کی  کاروباری سائیکل کے خطرات

سرکاری شعبے کی سرمایہ کاری کے کی معاونت کے لیے  اضافےمعیشت میں پیداواری 

مستقل کوششوں کی ضرورت ہے۔ منڈیوں کو ترقی کی غرض سے  وسائل پیدا کرنے

دینے اور مسابقت کو فروغ دینے کے لیے پالیسی اصلاحات کی ضرورت ہے۔ آخراً، 

کی  نظر رکھتے ہوئے معیشتنوجوان آبادی کو مدّ بڑھتی ہوئی  بالخصوص پاکستان کی

لائزیشن کو مستحکم بنانے کی ضرورت ہے۔

 

 ن
ن ج 
 دستاویزیت اور ڈ

 

 سماجی عوامل

 15فیصد شہری  60پاکستان آبادی کے لحاظ سے دنیا کا پانچواں بڑا ملک ہے جہاں تقریباً 

سال کی عمر کے ہیں۔ یہ نوجوان  29سے  15فیصد  27سال کی عمر کے ہیں جبکہ  59سے 

اور ڈجیٹل طور پر مربوط ہو رہی ہے۔ یہ ملک میں مالی  آبادی تیزی سے خواندہ، باشعور

 شمولیت کو بہتر بنانے کے لیے اسٹیٹ بینک کی کوششوں کے لیے خوش آئند ہے۔

 

ج ک پلان کے 

 

ی ٹ
مقاصد حاصل کرنے کے لیے قومی مالی شمولیتی حکمت عملی  اہم اسٹر

 ادائیگیوں )این ایف آئی ایس( کے تحت عبوری اہداف کا حصول ناگزیر ہوگا۔ ڈجیٹل

کے استعمال میں اضافہ، امانتوں کی بلند اساس، ایس ایم ای مالکاری کا فروغ، زرعی مالکاری 

کے اہداف میں قومی مالی شمولیتی حکمت عملی میں اضافہ اور اسلامی بینکاری کا حصہ بڑھانا 

شامل ہے۔ ان اہداف سے قرضوں کی ابھرتی ہوئی ضروریات کو پورا کرنے، شمولیت 

ریعے مالی منظر نامے کو وسیع کرنے اور ترجیحی شعبوں کے مالکاری خلا کو دور کرنے کے ذ

میں مدد ملے گی۔ این ایف آئی ایس ملازمتوں کے مزید مواقع پیدا کرنے، برآمدات 

میں اضافے، مزید بچت کی حوصلہ افزائی اور مالی خواندگی بڑھانے میں بھی سہولت فراہم 

 کرے گی۔
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 عوامل تکنیکی

 یکے ساتھ قدم ملاکر چلنا مرکز ںیواور دشوار ںیلیوتبد سے آنے والی ساور ا ترقی تکنیکی

 ،ذہانت، بلاک چین مصنوعی لوجیہے۔ ٹیکنا یکسے ا شعبوں میں یکلید کے لیے ںبینکو

 ڈ ٹنگکلاؤڈ کمپیو
ِ
 کے ساتھ تنوع لے کر آئی جدت طرازیاختراعات اور  جیسی یٹااور ب 

کے  یمنڈ محرکات مالی یہکے  لوجیہے۔ ٹیکنا یاکرد یل نامے کو تبدمنظر ہے، جس نے ڈجیٹل

 ادائیگی تک رسائی تاور مالیا یرانفراسٹرکچر کو بہتر بنانے، بینکا
ِ
جدت  میں بڑھانے اور نظام

 ۔اہم کردار ادا کر رہے ہیں راہ ہموار کرنے میں کی یطراز

 

کے  اور ادائیگی یربینکا یہ ،ہیں کو بڑھاتی کارکردگی جدتیں تکنیکی یہجوں جوں  تاہم،

آن لائن دھوکہ  ،بیدستیا کی یمحفوظ متبادل مالکار غیر ،رٹیسائبر سیکو نظام کے لیے

  ،دہی

سک

 ا
 
ٹ

 

 

ز
م
 (scams) بھی سے متعلق چیلنجز مجاز رسائی تک غیر یٹااور معلومات اور ڈ 

کار  یقہمتوازن طر یکا بینک سے اسٹیٹ حیثیت کی بینک ی۔ مرکزہیں کرتی اپید

جدت  منظر نامے کو بہتر بنانے کے لیے اپنائے گا جو نہ صرف پاکستان کے ڈجیٹل

 کم کرے گا۔ خطرات کو بھی استحکام کے لیے کرے بلکہ مالی حوصلہ افزائی کی یطراز

 

 مالی ڈجیٹل ہوئے ملک میں دیتےپر توجہ  شمولیت والے گروہوں کی اور کم آمدنی خواتین

 مالی ڈجیٹل دستیابکا کردار اہم ہوگا۔  ںبینکو ڈجیٹلفروغ کے حوالے سے  کےسسٹم یکوا

 جاسکے۔ صارفین کی تعداد بڑھائی تاکہ صارفین ہوں خدمات آسان اور ہموار طور پر قابل رسائی

  خدمات کی یسرکار تترجیحا ہوئی بدلتی کی
ج 
  ڈ
ن

لائز

 

 ترجیحی سمیت ںادائیگیو شعبے کی اور نجی یشنن

)سی بی ڈی   کرنسی جانب سے ڈجیٹل کی بینک ی۔ مرکزاہم ہوں گی بھی میں شعبوں کے تعین

 ادائیگی یربینکا یمرکز کا آغاز پاکستان میںسی( 
ِ
 قدم ہوسکتا ہے۔ اگلاکا  یلیتبد میں امور اور نظام

 

 گیٹ راست پیمنٹ ؤ،سروسز کے پھیلا 4Gاور  3G،  صارفینروزافزوں آلات کے  موبائل

 یدمنظر نامے کو مز ستعمال سے پاکستان کے ڈجیٹلکامرس کے بڑھتے ا یاضافے اور ا وے میں

 تبدیلیاں یہاضافے کے ساتھ  میں چینلز اور متبادل ترسیلی یربینکا ۔ برانچ لیسملے گی یتتقو

گے۔ تاہم کلاؤڈ  یںفراہم کر خدمات تک رسائی مالی زمروں کو ڈجیٹل یہیکے محروم اور د یآباد

تک  یٹاتحفظ اور ڈ کےسسٹم  یجاسٹور یٹاڈ ،ںنسیوکر بےضابطہ ڈجیٹل ،رٹیسائبر سیکو ،یجاسٹور

  سے متعلق خطرات پاکستان میں مجاز رسائی غیر
ج 
  ڈ
ن

لائز

 

 ۔پہنچا سکتے ہیں ننمو کو نقصا کی یشنن
 

 عوامل تیماحولیا

متاثر ہوسکتے  دہیاسے سب سےز ںیلیوتبد تیشامل ہے جو موسمیا ان دس ممالک میں پاکستان

ہے۔  پاکستان کا حصہ بہت معمولی کے اخراج میں آکسائیڈ ربن ڈائیسطح پر کا حالانکہ عالمی ہیں

 آئے۔ معاشی واقعات پیش یدشد 173آب و ہوا سے متعلق  میں، ملک میں ء2000-2019

اور گذشتہ چند برسوں  ہیں کے مضر اثرات حقیقی یلیتبد موسمیاتیانحطاط اور  تیلیاپر ماحو ترقی

طور پر  معمولی ملک کو غیر میں ء2022 اضافہ ہوا ہے۔ گنا کئی میں دتییاشدت اور ز ان کی میں

 ۔ملتی نہیں نظیر کوئی میں یختار پاکستان کی کا سامنا رہا جس کی ببارشوں اور سیلا تیز

ملک  صورت میں آفات کی ہونے والے خطرات قدرتی اسے پید یلیتبد آب و ہوا کی

۔ اثر ڈال سکتے ہیں سطح پر منفی  کیاور غربت ترقی معاشی استحکام، نیز اور مالی ںقیمتو میں

 گیا یااہم موضوع کے طور پر اپنا یککو ا یلیتبد تیموسمیا ء میں2028وژن  پی بی یسا

 کو بڑھانا ہے۔ ںصلاحیتو اور انتظامی  کمیہے جس کا مقصد خطرات میں

 

 عوامل قانونی

 یکٹا بینک : اسٹیٹہیں ںیانما تبدیلیاںدو اہم  حالیہ منظر نامے میں قانونیمالی خدمات کے 

سے  یعتشعبے کو شر یرجانب سے پاکستان کے بینکا عدالت کی یعتشر اور وفاقی ترامیم میں

 ۔ اس اسٹرہم آہنگ بنانے کا فیصلہ
ی 

ج ک

 

ٹ

دونوں اہم  یہپلان کو وضع کرتے ہوئے  

کرتے  کے مقاصد کا تعین بینک یمرکز میں یکٹا پی بی یسا ۔ ترمیمیموضوعات رہے ہیں

 کو وسیع بینک اسٹیٹ یہبرآں،  یدہے۔ مز گیا کیا نکو واضح طور پر بیا تترجیحا ہوئے اس کی

 بی یسا کو مضبوط بناتا ہے۔ ترمیمی یخود مختار کرتا ہے، اور ادارے کی یضتفو ںیاذمہ دار

استحکام اور  ہے، اس کے بعد مالی گیا یامقصد قرار د یدکے استحکام کو بنیا ںقیمتو میں یکٹا پی

 ۔کا ذکر آتا ہےمعاونت  کی ںپالیسیو معاشی عمومی حکومت کی

 

 بلند ہمتاور  یکا صنعت کے لیے کی یربینکا نے اسلامی عدالت کے فیصلے یعتشر وفاقی

جانب سے سخت اور مربوط اقدامات  کی ںیقوتمام متعلقہ فر ہے، جس کے لیے ہدف مقرر کیا

 اہم کردار ادا کرنا ہوگا۔ پر عمل درآمد میں کو اس فیصلے بینک ضرورت ہے۔ اسٹیٹ کی

 

 عوامل جاتی ادارہ

پر  راختیا ادارہ جاتیلیے اور نفاذ کے  تشکیل کا انحصار اس کی بیکامیا کی پالیسی یسرکار بھی کسی

 اور  میں اضافہ کرتی ہیں راختیا ادارہ جاتیاس  ترامیم حالیہ میں یکٹا بینک ہوتا ہے۔ اسٹیٹ

 ژنو پی بی یساچنانچہ، ۔ ہیں لاتیگنجائش  یدمز لیےکے  یساز آزادانہ اور بروقت پالیسی

نظم و نسق  یٹکارپور ہے کہ وہ پاکستان میں گیا یازور د پر خصوصی بینک اسٹیٹ ء میں2028

 رول ماڈل بنے اور ہر سطح پر مستعد اور مؤثر نتائج فراہم کرے۔ کے لیے ںیقوطر ینکے بہتر

 

 اپنے اسٹر لہٰذا،
ی 

ج ک

 

ٹ

 بینک کردہ کردار کے مطابق اسٹیٹ نبیا میں یکٹا پی بی یسپلان اور ا 

بڑھائے۔ اس ضمن  یداستعداد اور ساخت کو مز ادارہ جاتی ہے کہ وہ اپنی یرناگز یہ کے لیے

وسائل کے  انسانی یعےعمل کو بہتر بنانے کے ذر یسے استفادے اور کاروبار لوجیٹیکنا میں

شعبوں پر توجہ  مات کا بندوبست جیسےکنٹرول، اور معلو نظم و نسق، داخلی یٹکارپورانتظام، 

کے مقاصد کے حصول کا انحصار، بالخصوص  بینک اسٹیٹ ،اثنا میں ۔ اسی جائے گی مرکوز کی

معاونت پر  کی ںیقومتعلقہ فر ونیبیر مسائل کو حل کرنے کے لیے ساختی ینہیرد میں معیشت

 ف کے حصول میںکے اہدا مقاصد اور کارکردگی کردہ پالیسی طے ء میں2028ہے۔ وژن 

کے  ںیقومتعلقہ فر یتمام کلید کرنے کے لیے اپید باہم معاونت سے کام کرنے اور ہم آہنگی

 کا حامل ہے۔ اہمیت انتہائی یناد تشکیل نزماشتراک و تعاون کا مضبوط میکا مابین
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ء میں قیمتوں کے استحکام اور معاشی نمو کے درمیان مناسب 2020اسٹیٹ بینک وژن 

مالی نظام کے استحکام؛ ایک زیادہ مؤثر اور مسابقتی بینکاری شعبے؛ زیادہ سے زیادہ مالی  توازن؛

 ادائیگی؛ اور ایک مستعد اور مؤثر مرکزی بینک کے طور پر کام 
ِ
شمولیت؛ جدید اور مضبوط نظام

ایس کرنے کے لیے اسٹیٹ بینک کی ادارہ جاتی استعداد میں اضافے کا تصور پیش کیا گیا تھا۔ 

 :ء کے تحت کچھ اہم کامیابیاں درج ذیل ہیں2020وژن    پی بی

 

 میں اضافہزری پالیسی کی اثرانگیزی 

ء کے تحت زری پالیسی کی اثر انگیزی کو بڑھانے کی سمت میں خاصی 2020وژن    ایس بی پی

پیش رفت ہوئی، جن میں مندرجہ ذیل اہم ہیں: )الف( زری پالیسی فیصلوں کی آزادی اور 

بہتر بنانے کے لیے ایک آزاد زری پالیسی کمیٹی )ایم پی سی( کا قیام؛ )ب( اسٹیٹ معیار کو 

بینک سے مہنگائی پر مبنی حکومتی قرض گیری کی موقوفی؛ )ج( مارکیٹ پر مبنی شرح مبادلہ کے 

نظام کو اپنانا؛ اور )د( زری پالیسی فیصلے کے مؤثر نفاذ کے لیے شرحِ سود کی راہداری )انٹرسٹ 

ور( کے ایک بہتر فریم ورک کو متعارف کروانا۔ عوام کو پالیسی فیصلے  کی بہتر ریٹ کوریڈ

وضاحت کرنے کے لیے، زری پالیسی بیان کے فارمیٹ اور مواد کو نمایاں طور پر بہتر بنایا گیا 

تھا، اور ایم پی سی کے فیصلوں کے اعلان کے بعد بیرونی محققین اور تجزیہ کاروں، ماہرینِ تعلیم 

نٹ اور الیکٹرانک میڈیا ہاؤسز کے ساتھ معلومات کے تبادلے کے سیشن شروع کیے اور پر

گئے۔ مزید برآں، اقتصادی تحقیقی ماحول کو فروغ دینے کے لیے ورکنگ پیپر سیریز اور 

اسٹیٹ بینک اسٹاف نوٹوں کی اشاعت میں نمایاں اضافہ کیا گیا۔ ایزی ڈیٹا پورٹل کے اجرا 

  مینجمنٹ سسٹم میں بھی نمایاں بہتری دیکھنے میں آئی۔کے ساتھ اسٹیٹ بینک کے ڈیٹا

 

 کی مضبوطیمالی نظام کے استحکام کے فریم ورک 

مالی نظام کے استحکام کے فریم ورک کو مضبوط بنانے کے لیے اسٹیٹ بینک میں شعبہ مالی 

 فورم کے گیا اور پاکستان کے ایک اعلیٰ سطحی مالی استحکام کے قائم کیااستحکام )ایف ایس ڈی( 

ایس ای سی پی پر مشتمل ایک جامع قومی مالی استحکام اور اسٹیٹ بینک،  وزارتِ خزانہ،  طور پر

کونسل )این ایف ایس سی( تشکیل دی گئی۔ مالی استحکام کے نظام کو بڑھانے اور بینک کی ناکامی 

ڈی کی صورت میں چھوٹے امانت گزاروں کے تحفظ کے لیے ڈپازٹ پروٹیکشن کارپوریشن )

کے لیے  دینے۔ بینکوں کو سیالیت کے عبوری دباؤ سے نمٹنے میں مدد کی گئیپی سی( بھی قائم 

سہولت  (ایل او ایل آر) حتمی قرض دہندہ  سیالیت کی معاونت کے ہنگامی آلے کے طور پر

 نے مالی اداروں  کی جانب سے پیدا ہونے ۔ اسٹیٹ بینک اور ایس ای سی پی تھی گئی قائم کی

 

 

 

 

 

والے خطرات کی نگرانی اور انتظام کے لیے ایک مشترکہ ٹاسک فورس بھی قائم کی ہے۔ 

مزید برآں اسلامی بینکاری اداروں کے لیے شریعت سے ہم آہنگ حتمی قرض دہندہ  کی 

ایس - خطوط کے مطابق پاکستان میں ڈیسہولت تیار کی گئی اور بی سی بی ایس کے رہنما

نگرانی کا فریم ورک جاری کیا گیا۔ مزید برآں، نگرانی کے نظام کی ضابطہ کاری اور آئی بی 

 خطر کے  کو مضبوط بنانے اور بینکوں اور مالی
ِ
 انتظام
ِ
کا خاکہ خطر اور معیار اداروں کے نظام

کے لیے اسٹیٹ بینک نے اپنے نگرانی کے طریقہ کار کو تبدیل کیا  طور پر جائزہ لینے بہتر 

 نظام نافذ کیا۔  کااور مبنی بہ خطر نگرانی 

 

 بینکاری نظام کی کارکردگی، اثرانگیزی اور شفافیت میں اضافہ

ء کے دوران بینکاری صنعت کی کارکردگی اور اثرانگیزی کو بہتر 2020وژن    ایس بی پی

ء تیار کیا گیا۔ 2025بنانے کے لیے تمام متعلقہ فریقوں کی مشاورت سے روڈ میپ 

پاکستانیوں صارف  ورک جاری کیا گیا تاکہ مقیم  مزید برآں، ڈجیٹل آن بورڈنگ فریم

کو ڈجیٹل چینلز کا استعمال کرتے ہوئے آسانی سے اور فاصلاتی طور پر بینک اکاؤنٹ 

کھولنے کی سہولت فراہم کی جاسکے۔ اسٹیٹ بینک نے پاکستان میں ڈجیٹل بینکوں کے 

گ اور ضوابطی فریم ورک کا بھی آغاز کیا تاکہ

 

سن

 

سن

 

ن

بینکاری کے کاروبار  قیام کے لیے لا

میں ایک علیحدہ اور منفرد زمرے کے طور پر کام کیا جا سکے۔ غیر ملکی زرمبادلہ سے 

متعلق لین دین کے لیے ٹیکنالوجی پر مبنی ضوابطی منظوری کے نظام کو نافذ کرکے بینکوں 

 کو سہولت فراہم کی گئی۔

 

  اضافہ میں شمولیت مالی

لین کی بینک اسٹیٹ شمولیت مالی
ّ
ء کے تحت 2020وژن    ایس بی پی۔ رہی ترجیح او

 اور اس پر عمل درآمد کیا گئی ( اپنائییسا یفا آئی ین)ا حکمت عملی شمولیتی مالی قومی

کے ساتھ  شعبے کے صارفین متعارف کرانے اور مالی لینس صنفی شعبے میں ۔ مالیگیا

کا  پالیسی یرپر بینکا یبرابر کو ختم کرنے کے لیے قفر صنفی قوت میں یساتھ افراد

حاصل کرنے کا موقع  یسے بلاضمانت مفت مالکار ںکو بینکو یزا یما یس۔ اگیا آغاز کیا

کا  ( اسکیمیفاے اے ا یس)ا یآسان مالکار یا یما یسا فراہم کرنے کے لیے

تاکہ  گیا کیا زاے( کا آغا یمبرآں آسان موبائل اکاؤنٹ )اے ا ید۔ مزگیا آغاز کیا

  اکاؤنٹ  طور پر بینک ڈجیٹل کنکشن کے بغیر کو انٹرنیٹ والے زمرے کم آمدنی

 

 ء کے تحت2020ایس بی پی وژن 

 کلیدی کامیابیاں  
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 رکن مالی تاکہ  گیا یاکو لائسنس د روزبیو ٹیڈکر جاسکے۔ دو نجی یاکھولنے کے قابل بنا

فراہم  یہسٹر ٹیڈمکمل کر کے درخواست دہندگان کیاداروں کو ان کے قرض 

 جاسکے۔ دیسہولت  کرکے

 

 نظام میں یرء تک ملک کے بینکا2020بق جون ء کے مطا2020وژن    ایس بی پی

 ۔ اسلامیہو گیا فیصد 15.3طور پر بڑھ کر  ںیاکے اثاثوں کا حصہ نما یربینکا اسلامی

 نے مالی بینک اسٹیٹ پر بڑھانے کے لیے دوںبنیا ارنمو کو پائید صنعت کی کی یربینکا

  کے لیےصنعت یربینکا اسلامی حوالے سے کے ء 2025تا مالی سال  ء 2021سال 

 اسٹر اتیسر
ی 

ج ک

 

ٹ

 صنعت کے فروغ، تربیت یربینکا برآں، اسلامی یدمز۔ کیا یپلان جار 

 یا )سی کے مراکزِ فضیلت تعلیم یمالکار اسلامی اضافے کے لیے اور استعداد کار میں

 گئے۔ ( قائم کیےیزا یفا آئی

 

 ادائیگی اور ہمہ گیر جدید
ِ
  تشکیل کی نظام

 یکء کا ا2020کے وژن  بینک اسٹیٹ تشکیل کے نظام کی ائیگیاد اور ہمہ گیر جدید یکا

 اہم اسٹر
ی 

ج ک

 

ٹ

 ادائیگی2020وژن    ایس بی پیہدف تھا۔  
ِ
 قومی یکا کی ء کے تحت نظام

اور اجرا وژن  یرتیا وے )راست( کی گیٹ پیمنٹ و۔ مائکرتھی گئی کی رتیا حکمت عملی

 یجس نے پاکستان کو فوراقدام تھا،  ء کے تحت مکمل ہونے والا سب سے اہم2020

 ادائیگی
ِ
 ۔ ڈجیٹلیاشامل کرد فہرست میں ( کے حامل چند ممالک کییسا پی )آئی نظام

 یدتقاضا ہے۔ مز یدبنیا یکا یسا پی آئی کے لیے یرتیا کی سسٹمیکوکے ا ںادائیگیو

ملک  ونِ تاکہ بیر گیا ورک کا آغاز کیا یماے( فر یاکاؤنٹس )آر ڈ برآں روشن ڈجیٹل

اکاؤنٹس کھولنے اور چلانے کے قابل  طور پر بینک ڈجیٹل کو پاکستان میں ںکستانیوپا مقیم

 کیے یجار قواعد و ضوابط بھی زر کے اداروں کے لیے نے برقی بینک جا سکے۔ اسٹیٹ یابنا

 ٹیک

 

ن
ِ
ف

 ادائیگی یربینکا غیر جیسے تاکہ 
ِ
سازگار  قدم جمانے کے لیے میں اداروں کو نظام

آر  کیو کے لیے ںادائیگیو طرح پاکستان میں جا سکے۔ اسی ہم کیاورک فرا یمفر ضوابطی

 گئے تاکہ انٹرآپر کیے یجار راتکوڈز پر معیا
 
ی

 

 

ن لٹ
 یٹیلر جاسکے اور ڈجیٹل یابنا یقینیکو  ی

 جاسکے۔ یاکو فروغ د ںادائیگیو

 

 

 

 

 

 

 

 

  یتتقو کی یاور اثرانگیز یمستعد ادارہ جاتی کی بینک اسٹیٹ

 ،ء کے ساتھ ہم آہنگ کرنے کے لیے2020وژن    ایس بی پی کو صلاحیت جاتی ادارہ

اور ساکھ کو بہتر بنانے  مضبوطی سسٹم کی ٹی ، آئیاضافے مہارتوں میں قوت کی یافراد

 خطر اور داخلی نیز
ِ
گئے۔  کے نظام کو مضبوط بنانے کے متعدد اقدامات کیے نگرانی انتظام

 ( کییم)کے ا  لج مینجمنٹ سسٹم نا یکسے ا میں بوںء کے تحت اہم منصو2020وژن 

کو  کارکردگی ادارہ جاتیبنانے اور  ادارہ ڈجیٹل لیس کو پیپر بینک اور اجرا، اسٹیٹ یرتیا

بنانے،  یقینیبرآں، جائے کار پر بہتر ماحول کو  یدقدم تھا۔ مز یکجانب ا بہتر بنانے کی

 ادارے  ،بنانے کے لیے یقینیکو  کی عدم برداشت  سانیہرا اور جنسی کی بہتریتوازن  صنفی

 ۔کیے گئےاقدامات  اور ساختی پالیسی خصوصیمیں 
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 ء2028وژن  ایس بی پی 

 



                                            
 
 
 
 

 
We have identified five strategic themes for 

SBP Vi - sion 2028 that would cut across all 

strategic goals of SBP and its subsidiaries. 

These strategic themes would be pivotal in 

reshaping the future of banking and 

economy, particularly in the backdrop of 

evolv-ing global and domestic challenges. 

The strategic themes include Strategic 

Communication, Climate Change, 

Technological Innovation, Diversity and In-

clusion, and Productivity and 

Competitiveness. 
 
 

 Strategic 
Communication 

 
Strategic communication is defined as 

purposeful and planned communication of 

an organization to advance its mission and 

vision. Strategic Commu-nication aims to 

foster communication across inter-nal and 

external stakeholders to enhance transpar-

ency, improve trust and 

confidence, make decision making 

robust and effective, share 

information, and augment 

coordination and collaboration. Due to 

evolving challenges and emergence of new 

technologies, the central banks around the 

world are focusing on improving 

communication to an-chor expectations and 

enhance trust of people. As a financial 

sector regulator, SBP aims to inculcate the 

perspective of strategic communication in 

ev-ery policy action and measure to: 
 

z Improve understanding of its 

stakeholders for greater 

transparency 
 

z Enhance confidence and trust of 
people 

 
z Anchor market expectations and 

reduce uncer-tainty 
 

 

 

 

 

 

  

پانچ کارفرما موضوعات کی نشاندہی کی ہے، جو  کے لیے ء2028وژن  ہم نے اسٹیٹ بینک 

 ہم آہنگ اہداف سے حکمت آمیزاسٹیٹ بینک اور اس کے تمام ماتحت اداروں کے 

 بالخصوصموضوعات بینکاری اور معیشت کے مستقبل کو نئی شکل دینے،  کارفرما۔ یہ ہیں

ان ا کریں گے۔ ابھرتے ہوئے عالمی اور ملکی چیلنجوں کے پس منظر  میں اہم کردار اد

جدت طرازی،  ٹیکنالوجی کی، موسمیاتی تبدیلی، ما موضوعات میں حکمت آمیز ابلاغکارفر

 ، پیداواریت اور مسابقت شامل ہیں۔ سوچتنوّع اور شمولیتی

 

 حکمت آمیز ابلاغ

پیش قدمی کے لیے  کی طرف مشنکسی ادارے کے نصب العین اور  حکمت آمیز ابلاغ

کا مقصد  حکمت آمیز ابلاغقرار دیا جاتا ہے۔ کو  ابلاغ  کے ساتھی بامقصد اور منصوبہ بند

داخلی اور خارجی متعلقہ فریقوں کے درمیان رابطے کو فروغ دینا ہے تاکہ شفافیت میں 

اور تبادلے کے، مضبوط اور موثر فیصلہ سازی، معلومات  بڑھےاعتماد و بھروسا  ہو، اضافہ

دنیا بھر کے مرکزی بینک ابھرتے ہوئے چیلنجوں اور  تعاون اور اشتراک کو بڑھایا جاسکے۔

سے اپنے ابلاغ کو بہتر بنانے پر توجہ مرکوز کیے ہوئے ہیں، جس کا  کی آمدلوجیوں نئی ٹیکنا

اس کی توقعات پر پورا اترنا اور ان کے اعتماد میں اضافہ کرنا ہے۔ اسٹیٹ بینک  ّ

 

مقصد عوام ال

حکمت   ذیل میں درج اہداف کے حصول کی خاطرمالی شعبے کے ضابطۂ کار کی حیثیت سے

 :ہے ہر پالیسی عمل اور اقدام میں شامل کرتا  اپنے کو کے نقطۂ نظر آمیز ابلاغ

 

  لانامزید شفافیت  بہتر بنانے کی خاطرفہم  کااپنے متعلقہ فریقوں 

 بڑھاناعوام کا اعتماد و بھروسا 

 کم کرنا کوکی توقعات پر قابو پانا اور بے یقینی  مارکیٹ 

  اور تجاویز کی حوصلہ افزائی کرنا نئے خیالاتآپریشنل اثرانگیزی بڑھانے کے لیے 

 کرنا کامیابی کی کہانیوں اور تجربات کا پرچار 

 

 موسمیاتی تبدیلی

پاکستان غیر معمولی موسلا دھار بارشوں، برف پوش پہاڑوں کے پگھلنے، سیلاب اور سخت 

نے والی موسمیاتی تبدیلی سے سب سے زیادہ متاثر گرمی کی اچانک لہروں کی صورت میں ہو

ممالک میں شامل ہے ۔ اس سے نہ صرف تین کروڑ سے زائد پاکستانیوں  10ہونے والے 

فصلوں، بنیادی ڈھانچے اور نقل و حمل کے نیٹ ورکس کو شدید  اہمکے ذریعہ معاش، 

 ثابت ہوئی۔ رساںنقصان پہنچا بلکہ یہ توانائی اور غذائی تحفظ کے لیے بھی ضرر 

کی وجہ سے  معاونتموسمیاتی تبدیلی کے یہ اثرات کمزور انتظامی ڈھانچے اور ناکافی سماجی 

 کی صورت میں نکلتااس طرح کے واقعات کی بدانتظامی  اور نتیجہ اختیار کرتے ہیں شدت 

کرنے کے اہداف کی   یکسر ختمہے۔ چونکہ دنیا صاف ستھری توانائی اور کاربن کے اخراج کو 

ا ہمارے ملک کی پائیدار ترقی کو یقینی بنانے کے لیے ہر شعبے میں ہے، لہٰذ گامزنطرف 

 پورے کرنا اشد ضروری ہے۔ تقاضےموسمیاتی تبدیلی کے 

 

و  اور بعدازاں معاشی یلیتبد تیموسمیا ،یعےدرج اقدامات کے ذر میں یل،ذ بینک اسٹیٹ

 یلیتبد تیشعبے کے انُ زمروں پر توجہ دے گا جو موسمیا مالی کے تناظر میں چیلنجوں سماجی

 :ہیں یرکے حوالے سے زدپذ

 

 شعبے کے  مالی ے کرنے کے لیےکے تقاضے پور ںکے چیلنجو یلیتبد تیموسمیا

 اقدامات پالیسی پیشگی کے لیے ںیقومتعلقہ فر

 خطرات کم کرنا لاکر موسمی یبہتر ورک میں یمو نگراں فر ضوابطی 

 خاطر وسائل مختص کرنے کو  کی اور ماحول دوست معیشتمتحرک  ،ارپائید دہیاز

 ینافروغ د

 بہتر بنانا  یعےکے ذر تمالیا اراور پائید یبہتر میں تک رسائی تانفراسٹرکچر کو مالیا

 سے نبرد آزما ہوا جاسکے۔ ںچیلنجو کےبحران  اور آبی تاکہ غذائی

 

 کی جدت طرازی لوجیٹیکنا

کلاؤ  ،لوجیٹیکنا ذہانت، بلاک چین بالخصوص مصنوعی لوجیٹیکنا یدجداور  نئی بھر میں دنیا

  ،اسٹوریج
ِ
ف

 ٹیک

 

کا کردار بڑھ رہا ہے۔  ںبینکو یکے سامنے آنے سے مرکز یٹااور بگ ڈ ن

 کیے اپید متعدد چیلنج کے لیے ںبینکو یاور نگراں محاذ پر مرکز نے ضوابطی ںلوجیوان ٹیکنا

کردار مکمل طور پر  یتیکا روا تاور مالیا یربینکا میں ہے کہ اس سے معیشت قعاور تو ہیں

ر مضبوط بنانے کے سے اپنا کردا حیثیت کو ضابطۂ کار کی ںبینکو یہوجائے گا۔ مرکز یلتبد

کے  ںیلیوتبد ان تکنیکی یعےکے ذر یلیمنظم تبد ڈھانچے اور نظام کی اپنے ادارہ جاتی لیے

 لانے اور مالی بڑھانے اور ہم آہنگی کارکردگی کی ںیومنڈ لیہوگا۔ ما خود کو ڈھالنامطابق 

 ہے۔ یاشد ضرور یلیتبد جیٹلڈ کو بڑھانے کے لیے شمولیت

 

ہے، جس کے تحت  پر مرکوز رہی لوجیتوجہ ٹیکنا کی بینک چند برسوں سے اسٹیٹ گذشہ

متعدد منصوبے اور اقدامات  اصلاحات کے لیے منظرنامے میں اور مالی یربینکا پاکستان میں

 مستقبل میں اسٹیٹ بینک  کا ہدف درج ذیل اقدامات  ہیں: ۔گئے ہیں کیے

 

 کارفرما موضوعات

16 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
z Foster the adoption of digital banking and pay-

ments with particular emphasis on cyber security 

z Expansion and integration of data with internal 

and external stakeholders to facilitate in 

reducing the size of informal economy 
 
z Explore the aspect of digital currency and use 

of tech-based regulations and supervision 
 
z Leverage the benefits from emerging 

technol-ogies for resource optimization, 

automation of processes, risk management, 

value delivery and smooth operations. 
 

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 جائے یجہ دتو کو خصوصی رٹیسائبر سیکو کو اپنانا، جس میں ںاور ادائیگیو یربینکا ڈجیٹل 

 ی  م  رسمی غیر 

 

ت

 

س
ع

 و خارجی داخلی کرنے کے لیے اخاطر سہولت پید کی کمی کے حجم میں 

 اور ا یشنگر انٹی یٹاکے ساتھ ڈ ںیقومتعلقہ فر

ی 

 

ل
سن
ک

 

ن 

 

 

ن

 

س

 

ن

 کرنا 

 کرنا پر غوروخوضؤں کے پہلو  ضوابط اور نگرانی پر مبنی لوجیاور ٹیکنا کرنسی ڈجیٹل 

 کی وسائل  

 

ز
س
س

 خطر، وا ،یتخودکار بڑھانے، پرا
ِ
 یشنزاور بلاتعطل آپر یریلوڈ یلیونتظام

 سے فائدہ اٹھانا۔ لوجیٹیکنا ہوئی ابھرتی کے لیے

 ورک  باکس انوائرنمنٹ )نیٹ کو سینڈ ںیقومتعلقہ فر تصورات کو جانچنے کے لیے نئے

 یپلیورک اور لوکل ا کوڈ چلانے سے نیٹ محفوظجس پر غیر ورچوئل مشین ہسے علیحد

 ۔ فراہمی پڑتا( کی کو اثر نہیں کیشنز

 

  سوچتنوعّ اور شمولیتی      

 اور شمولیت جارہی بڑھتی اہمیت کی تنوعّ اور شمولیت بھر کے اداروں میں دنیا
ّ
 ہے۔ تنوع

ہے اور مختلف پس  پر توجہ مرکوز کرتی ینےکو فروغ د یجائے کار پر مساوات اور حصہ دار

 مدد کرتی اداروں کی فائدہ اٹھانے میں رجحانات سے یاور فکر لاتمنظر والے لوگوں کے خیا

ہے۔  مدد ملتی کرنے میں پر پھلنے پھولنے اور ترقی دوںبنیا ارکو پائید ہے۔ اس سے اداروں 

کو خطرات لاحق  ثقافت ماحول اور ادارہ جاتی ،یےرو میں کے نتیجے کمی کی تنوعّ اور شمولیت

کرنے اور حکمتِ  یپور ںیادارذمہ  یدبنیا کی ںبینکو یمرکز ہوں گے۔ تنوع اور شمولیت

سے دائرہ کار  برآں، تنوع اور شمولیت ید. مزکے حصول کے اہم اجزا ہیں مقاصدکے  عملی

کے  صارفین اوربڑھ جاتا ہے،  رگورننس کا معیا یٹکارپور آنے والے اداروں میں میں

 ۔ترجیح دی جاتی ہےساتھ منصفانہ سلوک کو 

 

تنوّع اور  اداروں میں آنے والے مالی  دائرہ کار میںنے بطور ضابطۂ کار اپنے بینک اسٹیٹ

 شعبے میں نے مالی بینک ۔ اسٹیٹہیں متعدد اقدامات کیے کو بہتر بنانے کے لیے شمولیت

فرق  صنفی میں شمولیت جانب گامزن ہوکر مالی کی تیاروا یکارگر کاروبار کے لیے  خواتین

مندرجہ  بینک ۔ اسٹیٹکی یجار پالیسی( یاو ا )بی یرپر بینکا یبرابر لیےکم کرنے کے 

 رکھے گا: یجار حوصلہ افزائی کی تنوعّ اور شمولیت یعےاقدام کے ذر یلذ

 

 بنانا یقینیکا موثر نفاذ  پالیسی کی یرپر بینکا یبرابر 

 کرنا حوصلہ افزائی جائے کار پر تنوعّ کی 

 بروئے کار لانا لوجیٹیکنا فرق کم کرنے کے لیے صنفی 

 لانا یبہتر ماحول میں ادارہ جاتی یعےتنوّع کے ذر ثقافتی 

  بڑھانا رسائی طبقات کی  والے رسائی محدودخدمات تک مالی 

 یکاروبار  

س

 پرا
ن 

 

 

ز
س
 لاتلوگوں کو نئے خیا اور جائے کار کے ماحول کو بہتر بنانے کے لیے 

 دلانا ترغیب اور اقدامات کرنے کی پیش

 

 بقتاور مسا یتاوارپید   

 معیشت عالمی سے پورا کرنے کے لیے یقےکو موثر طر ںیوذمہ دار یدبنیا اپنی بینک یمرکز

 شناخت کی پیشگی کی تترجیحا ۔ اس کے لیےکو اپنا رہے ہیں ںیلیوتبد سے ہونے والی یتیز میں

اور  ۔ سازگار پالیسیہیں یرناگز مقاصد کے حصول کے لیے مدتی یلضرورت ہے، جو طو

ایک ترقی پذیر  اضافہ کرنا  اور مسابقت میں صلاحیت یاوارپید یعےرت کے ذاقداما ضوابطی

خطرات  کو درپیش معیشت طرح، پاکستان کی ۔ اسی کی ترجیح ہونا چاہیے بینک یمرکزملک کے

شعبے  منظر نامے کو بہتر بنائے، مالی کہ وہ اپنے ضوابطی ہیں سے متقاضی بینک اسٹیٹ اور چیلنجز

بڑھائے اور  ہم آہنگی نکے درمیا ںیقوکرے، متعلقہ فر فزائیصلہ احو کی یجدت طراز میں

 صنعت کو سہولت فراہم کرے۔ یعےاقدامات کے ذر معاون پالیسی

 

اور  اوارپید حامل ہے، جس میں کا اہمیت یدماحول بنیا سازگار پالیسی کے لیے بینک اسٹیٹ

 ہے۔ ان میں گئی کی یبہ بندمنصو اور اقدامات کیں متعدد پالیسیو مسابقت کو بڑھانے کے لیے

استحکام کے حصول کے  میں ںدلہ کے نظام کو مضبوط بنانا، قیمتومباکے طے شدہ شرح  مارکیٹ

 ترجیحی اور ہاؤسنگ سمیت یزا یما یساضافہ، زراعت، ا میں یاثر انگیز کی پالیسی ی زرلیے

لائز خدمات کی بنانا، مالی یقینیکو  یمناسب مالکار شعبوں کے لیے

 

 ن
ن ج 
 اضافہ اور مالی میں یشنڈ

 اپنے دائرہ کار میں بینک ۔ آگے چل کر، اسٹیٹبلند سطح حاصل کرنا شامل ہیں کی شمولیت

 اقدامات کرے گا۔ یلمندرجہ ذ اور مسابقت کو بڑھانے کے لیے یتاوارپید

 

 مسائل حل کرنے کے لیے ینہیرد درپیش بڑھانے میں اور مسابقت کو یتاوارپید 

 ساتھ تعاون اور اشتراک بڑھاناکے  ںیقومتعلقہ فر

 سہولتوں کے حامل طبقات  اور پست مالی حوصلہ افزائی قرضوں کے نفوذ کی شعبے میں نجی

 یناد تشکیل ںپالیسیا خاطر نئی بڑھانے کی رسائی مالی  کی

  مارکیٹ کے مؤثر انداز میں کام کرنے میں حائل خطرات دور کرنے کے لیے

 ضوابطی اقدامات

 کی مصنوعات  یدجد یعےکے ذر یبروئے کار لاکر اور استعداد کار لوجیٹیکنا میںاداروں  مالی

 کرنا حوصلہ افزائی

 یہنئے مواقع کا تجز نظام کو مضبوط بنانے کے لیے اور مالی یبہتر اقدامات میں پالیسی 

 کرنا اور شناخت
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ل: مہنگائی کو وسط مدتی ہدف تک برقرار رکھنا –مقصد  
ّ
 ،یاثر انگیز ،کارکردگی نظام کی مالیدوم:  –مقصد  او

 اور استحکام بڑھانا شفافیت

اور پائیدار  شمولیتیسوم: مالی خدمات تک  -مقصد

 کو فروغ دینا رسائی

 

موثر زری پالیسی کی فیصلہ سازی کو سہارا دینے کے  :1ٹی او  

 بڑھانا صلاحیتیںلیے تجزیاتی اور پیش گوئی کی 

مالی نظام کی اصابت کو بڑھانے کے لیے  :1ٹی او 

 فریم ورک کو مضبوط بنانا ابطیقانونی اور ضو

مالی خدمات تک رسائی میں شمولیت اور تنوعّ  :1ٹی او 

 کو فروغ دینا

 

 قابوبہتر ابلاغ کے ذریعے مہنگائی کی توقعات کو  :2ٹی او  

کرنے کے لیے زری پالیسی کے بارے میں عوامی 

 آگاہی کو بہتر بنانا

اں مالی استحکام کو بہتر بنانے کے لیے نگر :2ٹی او 

 نافریم ورک کو مضبوط بنا

اسٹیٹ بینک کی برآمدات سے متعلق  :2ٹی او 

نومالکاری اسکیموں کو مرحلہ وار ختم کرنے 

کے لیے مراعات / اسکیمیں متعارف 

 کرانے میں حکومت کی مدد کرنا

 

 سے صارفین کے تحفظ" اور "صارفین :3ٹی او  مہنگائی کو ہدف بنانے کا طریقۂ کار اپنانا :3ٹی او  

منصفانہ سلوک )ایف ٹی سی(" فریم ورک 

 کو مضبوط بنانا

و فنانس، مائکر، زراعت، ایس ایم ایز :3ٹی او 

مالکاری سمیت  اور تجارتی مکاناتی مالکاری

ترجیحی شعبوں کے لیے ہدفی پالیسی 

اقدامات کے ذریعے مالی شمولیت کے 

 فریم ورک کو مضبوط بنانا

 

لوجیز بروئے کار لاکر اعداد و جدید آلات اور ٹیکنا :4ٹی او  

کو  ترسیلکرنے اور  مرتب، کرنے اکٹھاشمار 

 تقویت دینا

موسمیاتی تبدیلی سے متعلق خطرات کا  :4ٹی او 

 تجزیہ، پیمائش اور انہیں کم کرنا

مالی کے مزاحم اور پائیدار  موسمیاتی تغیرات :4ٹی او 

 پالیسیاں تیار کرنا والیاقدامات کو فروغ دینے 

 

زری پالیسی کی موثر ترسیل کے لیے عملدرآمد کے  :5ٹی او  

 طریقہ کار کو بہتر بنانا

صارفین کے اعتماد اور تجربے کو بہتر بنانے  :5ٹی او 

 کے لیے ابلاغ اور رسائی کو بہتر بنانا

مالی ایکو سسٹم کے قیام کے لیے  شمولیتیایک   :5ٹی او 

ٹیکنالوجی بروئے کار لاکر مصنوعات سازی 

  اختراع کوفروغ اور مدد فراہم کرنا میں

 

ساختی مسائل پرتحقیق اور تجزیے کے توسط  :6ٹی او  

 سےمعاشی اصلاحات میں سہولت دینا

ڈجیٹل ذرائع پر زیادہ توجہ دینے کے ساتھ مالی  :6ٹی او   

 خواندگی کے اقدامات کو نافذ کرنا

 

 

 

 نظر یکپر ا کے مقاصد اعلیٰ عملی حکمتِ
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 نظام یربینکاسے ہم آہنگ  یعتچہارم: شر -مقصد  

 کی جانب سفر 

 ڈجیٹل شمولیتیاور  یدجدایک  پنجم: –مقصد 

 مکا قیا سسٹمیکوخدمات کے ا مالی 

سے  لوجیٹیکنا یدکو جد بینک مقصد ششم: اسٹیٹ

 عوام دوست ادارہ بنانااور  لیس

 

 پر قبولیت نےپیما وسیع خدمات کی مالی ڈجیٹل :1ٹی او  لانا مضبوطی ورک میں یمفر اور ضوابطی قانونی :1ٹی او  

اور  ضوابطی ،قانونی کے لیے ینےکو فروغ د

 لانا یبہتر ورک میں یمنظم و نسق کے فر

  بنانا حامل  اور متحرک ٹیم کی صلاحیت اعلیٰ :1ٹی او 

 میں ںبینکو کو اسلامی ںبینکو یتیموجودہ روا :2ٹی او  

 کرنا یلتبد

 ڈجیٹل مالی خدمات کے اہم انفراسٹرکچر :2ٹی او 

 منصوبے شروع اور مکمل کرنا

  بنانا یقینیقوت کو  یمتنوع افراد :2ٹی او 

فارمز کا استعمال  اور پلیٹ لوجیٹیکنا یدجد :3ٹی او  فریم ورک کو مضبوط بنانا شرعی نظم و نسق :3ٹی او  

 زر کی تترسیلا سرحد پارکرتے ہوئے 

 آسان بنانا منتقلی

 کار جائے قوت کے لیے یمتحرک افراد :3ٹی او 

 ماحول کو بہتر بنانا کے ڈجیٹل

 

 خدمات کے حوالے سے مارکیٹ مالی اسلامی :4ٹی او  

 کرنا اور  تحقیق یلپمنٹڈو

بہتر بنانے کے  خدمات تک رسائی مالی ڈجیٹل :4ٹی او 

 کرنا حوصلہ افزائی کی  یجدت طراز لیے

ادارہ جاتی اہداف کے حصول کی خاطر ایک  :4ٹی او 

 ناغی حکمت عملی اپناہدفی اور موثر ابلا

 

لچک اور ایکوسسٹم کی  کے ڈجیٹل مالی خدمات :5ٹی او  استعداد کاری اور آگاہی کو فروغ دینا :5ٹی او  

 نگرانی کو بہتر بنانا

   

کی  وصولیوںسرکاری ادائیگیوں اور  :6ٹی او    

لائزیشن

 

 ن
ن ج 
 کو فروغ دینا ڈ

   

کو  رٹیسیکوکرنسی نوٹوں کے معیار اور  :7ٹی او    

 برقرار رکھنا
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 ہمارا مقصد   

مدت کے ہدفِ  نیکو حکومت کے درمیا مقصد ہے۔ مہنگائی یدکا بنیا پالیسی یکا استحکام زر ںقیمتو

نظام کے  کے لچکدار ہدفی مہنگائی بینک اسٹیٹ ،لانے اور برقرار رکھنے کے لیے یبکے قر مہنگائی

 اورکو مضبوط بنانے  ںصلاحیتو کی مینجمنٹ یٹااور ڈ تحقیق ،یبہتر نظام میں کے ترسیلی پالیسی ینفاذ، زر

ہولڈرز کے  اسٹیک اور ان کے حل کے لیے نشاندہی مسائل کی کے اہم ساختی معیشت پاکستانی

 ء2028ایس بی پی وژن اضافہ کرے گا۔  یدمز میں یتافاد کی پالیسی یزر یعےساتھ تعاون کے ذر

 کوشاں ہے: درج مقاصد کے لیے میں یلذکے تحت 

 

موثر زری پالیسی کی فیصلہ سازی کو سہارا دینے کے لیے تجزیاتی اور پیش گوئی کی  

 بڑھانا صلاحیتیں 

 یزرتاکہ  فراہمی اور بروقت معلومات کی یہمسائل پر تجز کے ساتھ ساتھ ساختی موضوعاتی 

 مدد مل سکے میں یساز کے غوروخوض اور فیصلہ کمیٹی پالیسی

 یبہتر کے نتائج میں سمت کے جائزے اور مہنگائی شرح سود کی ،گوئی پیش کی مہنگائی مدتی وسط 

 استعداد بڑھانا کے آلات بہتر طور پر بروئے کار لانے کے لیے پالیسی یخاطر زر کی

 تیتاکہ موسمیا یناد یتکو تقو یے ماڈلز اور تجزاستعمال ہونے والے میں یساز پالیسی یزر 

  ،یلیتبد
ج 
  ڈ
ن

لائز

 

سے متعلق ابھرتے ہوئے  شمولیت اور مالی یجدت طراز میں لوجیٹیکنا ،یشنن

 لائے جاسکیں خطرات اور مواقع خاطر میں

 

 
 2ٹی او 

 

 یزر کرنے کے لیے قابوتوقعات کو  کی مہنگائی یعےبہتر ابلاغ کے ذر

 کو بہتر بنانا گاہیآ عوامی کے بارے میں پالیسی

 کے ساتھ  ںیقومتعلقہ فر یکلید یعےفارمز کے ذر رابطے کے پلیٹ مختلف فورمز بشمول سماجی

 روابط قائم کرنا اور بڑھانا

 اس کی تصورات کے بارے میں یکے کلید اور معیشت پالیسی یزر بالخصوص ّ

 

 تفہیم عوام ال

 اضافہ کرنا میں

 

 
 3 ٹی او 

 

 ر اپناناکا یقۂ کو ہدف بنانے کا طر مہنگائی

 میں ترقی استحکام اور معاشی مدتی یلکے طو ںکار نافذ کرنا جو قیمتو یقۂطر لچکدار ہدفی یساکا ا مہنگائی 

 توازن قائم کرے

  

 

 کرنا تحقیق حکومت کے ساتھ اتفاق کے لیے کے بارے میں یفتعر کے استحکام کی ںقیمتو 

 

 
 4 ٹی او 

 

شمار اکھٹا کرنے ، جمع کرنے  بروئے کار لاکر اعداد و لوجیزآلات اور ٹیکنا یدجد

 یناد یتکو تقو نےاور پھیلا

 

 ں لوجیواور ٹیکنا ںتکنیکو یدجد کرنا ، مرتب کرنا اور اس کے ابلاغ کے لیے اکٹھی یزسیر یٹاڈ

  سہولت مل سکے میں ںفیصلو اور پالیسی کو اپنانا، تاکہ تحقیق

 اور بحث کو  ئل پر تفہیممسا اور معاشی کے قیام بیس یٹاصارف دوست ڈ مشترکہ قومی یکا

 سہولت فراہم کرنا میں یساز اور پالیسی یےتجز ،فروغ دے کر تحقیق

 

 
 5  ٹی او 

 

 زری پالیسی کی موثر ترسیل کے لیے عملدرآمد کے طریقہ کار کو بہتر بنانا

 بہتر بنانا، جس میں کارکردگی کے نفاذ کی پالیسی یزر یعےمصنوعات متعارف کرانے کے ذر نئی 

جدت  کے انتظام کے آلات اور موجودہ آلات کی لیتاور سیا ی زرسے ہم آہنگ یعتشر

 شامل ہے یطراز

  قرضوں کی یاور سرکار یبنانا، زر باسہولتنظام کو مضبوط اور  پر مبنی مارکیٹشرح مبادلہ کے 

 کی ںیومنڈ متحرک نظام قائم کرنا، تاکہ مالی یکا کا اور متنوعّ بنانا اور مارکیٹ کو وسیع ںیومنڈ

  کو فروغ مل سکے۔ ترقی

 خطر کے لیے بہتر 
ِ
 مصنوعات متعارف کرانا کے انفراسٹرکچر کو بہتر بنانا اور نئی ںیومنڈ مالی انتظام

 

 
 6  ٹی او 

 

ساختی مسائل پرتحقیق اور تجزیے کے توسط سےمعاشی اصلاحات میں 

 سہولت دینا

 اور معاشیمعاونت فراہم کرنا  یعےکے ذر اور تحقیق یےسے تجز بینی یکامور پر بار ساختی 

 کے ساتھ تعاون کرنا۔ ںیقومتعلقہ فر کے لیے نگرانی پر عمل درآمد کی یاصلاحات ساز

 آمد،  رقوم کی شعبے میں غرض سے نجی کی یاراور پائید مضبوطی کے توازن کی ںادائیگیو ونیبیر

 سہولت فراہم کرنا کے لیے یکار یہسرما ملکی خاص طور پر غیر

ل – مقصد اعلیٰ
ّ
 او

ہدف تک  کو وسط مدتی مہنگائی

 برقرار رکھنا

 1   ٹی او 
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 ہمارا مقصد   

 بینک ہے۔ اسٹیٹ ینظام ضرور مستحکم اور موثر مالی یکا استحکام کو برقرار رکھنے کے لیے معاشی

تحفظ کے  اور صارفی نگرانی ،مضبوطی ورک کی یمفر اور ضوابطی ء کے تحت قانونی2028 وژن اپنے 

 ابلاغکے خطرے سے نمٹنے اور صنعت کے ساتھ دوطرفہ  یلیتبد تیموسمیا ،یبہتر ورک میں یمفر

ایس بی پی وژن بڑھائے گا۔  یداور استحکام کو مز کارکردگی نظام کی اضافہ کرکے مالی اور روابط میں

 کوشاں ہے: درج مقاصد کے لیے میں یلذکے تحت  ء2028

 

ورک کو  یمفر اور ضوابطی قانونی اصابت کو بڑھانے کے لیے نظام کی لیما 

 مضبوط بنانا

  بحران کے انتظام اور حل کے لیے قانونی اور ادارہ جاتی فریم ورک بہتر بنانا اور اس پر عمل

  درآمد کرنا

 مالی نظام کا ضوابطی فریم ورک مضبوط بنانا  

 ؚری صنعت کے غیر فعال قرضوں میں کمی لانے کے لیے حکمت عملی پر عمل درآمد کرنا۔بینکا 

 

 
 2ٹی او 

 

 ناورک کو مضبوط بنا یمنگراں فر استحکام کو بہتر بنانے کے لیے مالی

 کرنا یتازہ کار ورک کو مضبوط بنانا اور اس کی یمفر ضوابطی 

 یناد یتاستحکام کے جائزے کو تقو مالی 

 مؤثر نگرانی کے لیے نئی ٹیکنالوجیوں کو اختیار کرنا 

 نگرانی یکڑ کی کے ساتھ برتاؤ  صارفین بہتر تحفظ کے لیے  

 کے بھروسے کو بڑھانا خدمات پر صارفین مالی ڈجیٹل 

 

 

 
 3 ٹی او 

 

 ٹی یفسے منصفانہ سلوک )ا کے تحفظ" اور "صارفین "صارفین

 ورک کو مضبوط بنانا یم(" فرسی

 تجربے کو خوشگوار بنانا یرکے بینکا صارفین یعےخدمات اور منصفانہ برتاؤ کے ذر یرمعیا 

 اقدامات کرنا کے لیے ینےد سہولتیں یدکو مز ںپار پاکستانیو سمندر 

 

 
 4 ٹی او 

 

 کم کرنا اور انہیں ئشپیما ،یہسے متعلق خطرات کا تجز یلیتبد تیموسمیا

 

 پشت  اصلاحات کی ساختی نظام میں اور مالی معاشی کے لیے موثر کمی خطرات میں تیموسمیا

 کرنا پناہی

 یاور اظہار یٹاڈ یرقابل بھروسہ اور معیا نظام قائم کرنا، جس میں یکمعلومات کا ا تیموسمیا 

 ہوں۔ راتمعیا

 شامل کرنا  جائزوں میں اور محتاطیہ خطرات کو نگرانی تیموسمیا 

 

 

 
 5  ٹی او 

 

کو  ابلاغ اور رسائی کے اعتماد اور تجربے کو بہتر بنانے کے لیے صارفین

 بہتر بنانا

 استحکام کا ابلاغ بہتر بنانا مالی 

 کا فروغ آگاہی کے تجربے کو بہتر بنانے کے لیے صارفین 

 

 دوم – مقصد اعلیٰ
 ،یاثر انگیز ،کارکردگی نظام کی مالی

 اور استحکام بڑھانا شفافیت

 1   ٹی او 
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 ہمارا مقصد   

 یہبڑھانے، بچتوں کو مجتمع کرنے، سرما آمدنی یلوگھر رسائی خدمات تک افراد کی مالی  اور سستیموثر

 اضافہ کرنے اور معاشی میں سلامتی کرنے، مالی ااضافے، ملازمتوں کے مواقع پید میں یکار

حامل ہے۔  کی اہمیت یکلید لانے کے لیے کمی میں زدپذیری دھچکوں کے حوالے سے لوگوں کی

کے  شمولیت کے باعث پاکستان کے مالی حکمتِ عملی قومی کی شمولیت مالی چند برسوں میں گذشتہ

 بننے کے لیے ںہے۔ تاہم، خطے اور ہم سر معیشتو آئی یبہتر میں ںیواظہار
ّ  اب بھی کے ہم پل

جا  سے دور کیا یبڑھتے ہوئے فرق کو دانشمند میں یقتفر طرح صنفی ۔ اسِیدرکار ہیں کوششیں یبڑ

 مالی بینک اسٹیٹ سے نمٹنے کے لیے ںکم ہے۔ ان چیلنجو کافی شمولیت مالی کی خواتین نکہہے کیو سکتا

 شعبوں سے نفاذ، ترجیحی یقےکا موثر طر " پالیسییرپر بینکا یاور "برابر حکمت عملی قومی کی شمولیت

 یلیتبد تیسمیامو ،مضبوطی ورک کی یمکے فر شمولیت مالی یعےاقدامات کے ذر پالیسی ہدفی کے لیے

اور  قانونی ،تشکیل کی ںپالیسیو کے لیے ینےاقدامات کو فروغ د یمالکار ارکے مزاحم اور پائید

بروئے کار لاتے  لوجیخاطر ٹیکنا کی مکے قیا سسٹمیکوا جامع مالی ،مضبوطی ورک کی یمفر ضوابطی

ندگی پر توجہ دی مالی خوا ، نیز  فروغ دے گااسے اور  دے گامدد  میں یمصنوعات ساز یدہوئے جد

 کوشاں ہے: درج مقاصد کے لیے میں یلکے تحت ذ ء2028ایس بی پی وژن  جائے گی۔

 

 

 مالی خدمات تک رسائی میں شمولیت اور تنوعّ کو فروغ دینا  

 اور اس پر عملدرآمد کرنا یناد تشکیل  حکمتِ عملی قومی کی شمولیت مالی 

 ’ناپر عملدرآمد کر پالیسی ‘یرپر بینکا یبرابر 

 

 
 2ٹی او 

 

اسٹیٹ بینک کی برآمدات سے متعلق نومالکاری اسکیموں کو مرحلہ وار 

ختم کرنے کے لیے برآمدات کے لیے مراعات / اسکیمیں متعارف 

 کرانے میں حکومت کی مدد کرنا

 اسٹیٹ بینک کی برآمدات سے متعلق نومالکاری اسکیموں کو بتدریج ختم کرنا 

 

 
 3 ٹی او 

 

مالکاری  اور تجارتی مکاناتی مالکاری، و فنانسمائکر، زراعت، ایس ایم ایز 

سمیت ترجیحی شعبوں کے لیے ہدفی پالیسی اقدامات کے ذریعے مالیاتی 

 شمولیت کے فریم ورک کو مضبوط بنانا

 

 کی تشکیل سازگار ماحول  کے لیے ینےسہولت د کے فروغ میں یمالکار زرعی 

 ٹ تناسب بہتر بناناقرضہ تا ڈپاز صوبوں/ علاقوں میں سے نیم محروم سہولتوں  یربینکا 

 یناد یتکے بزنس ماڈل کو تقو ںبینکو مائکروفنانس 

 پر عملدرآمد کرنا پالیسی یا یما یسا اور قومی یناد تشکیل سسٹمیکوا یمالکار یا یما یسا 

 یناد تشکیل سسٹمیکوا یمالکار مکاناتی 

 کو  یلکارما کے لیے بڑھانےتنوعّ اور متبادل درآمدات  یخاطر برآمد تجارت کی مستحکم

 ینافروغ د

 
 4 ٹی او 

 

 ینےاقدامات کو فروغ د مالی ارکے مزاحم اور پائید اتتغیر تیموسمیا

 کرنا رتیا ںپالیسیا والی

 

 اداروں کے کردار کو مضبوط بنانا مالی میں تخفیف اثرات کی موسمی منفی 

 یناکو فروغ د یمالکار ارپائید 

 

 
 5  ٹی او 

 

جی بروئے کار لاکر مالی ایکو سسٹم کے قیام کے لیے ٹیکنالو شمولیتیایک 

 مصنوعات سازی میں اختراع کوفروغ اور مدد فراہم کرنا

 کو  تک رسائی تمالیا سہولتوں کے حامل طبقات کی یرذرائع بروئے کار لاکر کم بینکا یدجد

 ینافروغ د

 ا  مارکیٹ

 

 سسٹم قائم کرنا  یکوا کرکے ڈجیٹل ئزانفراسٹرکچر کو مکمل طور پر ڈج  

 

 
 6  ٹی او 

 

دہ توجہ دینے کے ساتھ مالی خواندگی کے اقدامات کو ڈجیٹل ذرائع پر زیا

 نافذ کرنا

 بالغ افراد کی مالی خواندگی کو فروغ دینا 

 کی مالی خواندگی کو فروغ دیناجوانوں  /بچوں 

 کاشت کاروں اور ایس ایم ایز کی مالی خواندگی کو فروغ دینا 

 مالی خواندگی کے پروگراموں کا جائزہ لینا 

 

 اراور پائید شمولیتیخدمات تک  مالی سوم – مقصد اعلیٰ

 کو فروغ دینا رسائی

 1   ٹی او 
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 ہمارا مقصد   

ج ک پلانکے  بینک اسٹیٹ یربینکا اسلامی

 

ی ٹ

 دتقیا کی بینک ہے۔اسٹیٹ ہم جُزو رہیا یککا ا اسٹر

 ورک کی یمفر اور نگرانی ضوابطی ،گئے اقدامات بشمول قانونی کیے کے لیے یربینکا اسلامی میں

 شتہ برسوں کے دوران مجموعیکے سبب گذ ینےکار کو فروغ د یقہطر کے شمولیتی یاور مالکار یرتیا

کے  یربینکا تک اسلامی ء2023جون ھا ہےگنا بڑ کا حصہ کئی یربینکا اسلامی صنعت میں یربینکا

 کی ںبینکو جبکہ اسلامی  تک پہنچ گیا فیصد 22اور  فیصد 20 لترتیببا شیئر اثاثوں اور ڈپازٹس کا مارکیٹ

مشاورت سے  کی یقینبرآں، تمام   متعلقہ فر یدہے۔ مز ہوگئی 4,534تعداد بڑھ کر  شاخوں کی

ج ک وژن یکشاعت نے صنعت کو اا کی حکمتِ عملی یتیسر کی یربینکا اسلامی

 

ی ٹ

 سمتاور  اسٹر

 ہے۔ کیفراہم 

 

 سے ہم آہنگ کرنے کا پابند بنانے والے وفاقی یعتشعبے کو شر یرء تک پاکستان کے بینکا  2027

حوصلہ مندانہ  یکا صنعت کے لیے کی یربینکا اسلامی نےفیصلے یخیتار عدالت کے حالیہ یعتشر

 یکطرف سے ا تمام شراکت داروں کی   کرنے کے لیےہے۔ اس مقصد کو حاصل ہدف مقرر کیا

 ایس بی پی وژن  میں روشنی ضرورت ہے۔ اس کی اور مشترکہ اقدامات کی یمنصوبہ بند سمجھی سوچی

 کا ہدف ہے: بینک اسٹیٹ یعےء کے ذر2028

 

 

 قانونی او رضوابطی ماحول کو مضبوط بنانا

 نااور ضوابطی منظر نامہ تیار کر ایک سازگار قانونی 

  )کے ساتھ ہم آہنگی کو یقینی بنانابین الاقوامی دانشمندانہ معیارات )آئی ایف ایس بی اور دیگر 

 جانبداری کو روایتی بینکوں کے مقابلے میں اسلامی بینکاری کے لیے ٹیکس سے متعلق غیر 

 یقینی بنانا

 

 
 2ٹی او 

 

 موجودہ روایتی بینکوں کو اسلامی بینکوں میں تبدیل کرنا

 کرنا رتیا روڈ میپ کے لیے طرف منتقلی کی یربینکا اسلامی 

 سے تعاون ںبینکو یتیروا کے لیے پر منتقلی یربینکا اسلامی 

 ںبینکو اسلامی  
ِ
 کرنا رحل/ آلات تیا کے لیے لیتسیا کے انتظام

 
 3 ٹی او 

 

 کو مستحکم کرنا نظم و نسق فریم روک )ایس جی ایف( عیشر

  کو اپنانا روایاتایس جی ایف پر نظر ثانی اور بہترین 

 شریعت  کے معاملے پر بین الاقوامی معیارات سے ہم آہنگی یقینی بنانا 

 متعلقہ فریقین کے ساتھ تعاون کو بڑھانا 

 

 
 4 ٹی او 

 

 تحقیق کرنا ڈویلپمنٹ اور  مارکیٹخدمات کے حوالے سے  مالیاسلامی 

 

 ور تحقیق کے اقدامات پر توجہ بڑھانا مارکیٹ ڈویلپمنٹ ا 

 

 
 5  ٹی او 

 

 یناکو فروغ د اور آگاہی یاستعداد کار

  کے بارے میں آگاہی کو فروغ دے کر اور انسانی وسائل میں  مالیاتاسلامی بینکاری اور

 اضافے کے ذریعے صلاحیت کو بڑھانا

 

نظام  یرسے ہم آہنگ بینکا یعتشر چہارم – مقصد اعلیٰ

 جانب سفر کی

 1   ٹی او 
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 ہمارا مقصد   

  کی معیشت
ج 
  ڈ
ن

لائز

 

محفوظ،  یکہے۔ ا کو فروغ دے سکتی اور ترقی سرگرمی معاشی ملک میں کسی یشنن

  کی یند لین کا نظام معاشی ادائیگی یداور جد مؤثر، شمولیتی
ج 
  ڈ
ن

لائز

 

رکھتا  حیثیت یمرکز کے لیے یشنن

 مالی یکانے  بینک پر عمل درآمد کرتے ہوئے اسٹیٹ حکمتِ عملی ءکی 2020 ہے۔ اپنے  نصب العین

 مالی نما کرے گا او راسے فروغ دے گا۔ ڈجیٹلونشو خدمات کی مالی جو ڈجیٹل رکھی دبنیا کی یرتیا نظام کی

ورک کو مضبوط  یمفر گورننس کے بینک اسٹیٹ بہتر بنانے کے لیے یدخدمات کے منظرنامے کو مز

 ی، سرکار (لیے کے ںزر اور ادائیگیو تترسیلا بالخصوص) حوصلہ افزائی  کی لوجیٹیکنا یدبنانے، جد

  کی ںاور وصولیو ںادائیگیو
ج 
  ڈ
ن

لائز

 

   ،ینےکو فروغ د یشنن
ج 
  ڈ
ن

لائز

 

 گردش میں کی کرنسی یعےکے ذر یشنن

خدمات کے استعمال  مالی ورک کو بہتر بنانے اور ڈجیٹل یمکے فر نگرانی کے نظام کی ںلانے، ادائیگیو کمی

 ء میں2028  ایس بی پی وژنکھتا ہے۔ کرنے کا ارادہ ر اپید آگاہی خطرات کو کم کرنے کے لیے میں

 کا ہدف ہے: بینک اسٹیٹ

 

 کے لیے ینےکو فروغ د پر قبولیت نےپیما وسیع خدمات کی مالی ڈجیٹل 

 بہتری لانا ورک میں یماور نظم و نسق کے فر ضوابطی ،قانونی

 متعلقہ فریقین کے درمیان باہمی تعاون کو مضبوط اور باضابطہ بنانا 

 کی ذمہ داری لینے اور ان پر عمل مات کے لیے بنیادی ڈھانچے کے منصوبوں اہم ڈجیٹل مالی خد

 ایک خصوصی ادارہ قائم کرنا درآمد کی غرض سے

  کی تازہ کاری فراہمی کے لیے قانونی اور ضوابطی فریم ورک آسان ملک میں ڈجیٹل مالی خدمات کی  

 
 2ٹی او 

 

  کرناشروع اور مکمل انفراسٹرکچر منصوبےڈجیٹل مالی خدمات کے اہم 

  اسٹیٹ بینک کی ادائیگیوں کے  نظام کی قومی حکمتِ عملی کے مطابق اہم ادائیگی کے انفرا اسٹرکچر

 تنصیبکی 

 
 3 ٹی او 

 

فارمز کا استعمال کرتے ہوئے سرحد پار  اور پلیٹ لوجیٹیکنا یدجد

 آسان بنانا منتقلی زر کی تترسیلا

 جدید طریقوں پر تحقیق کرنافنڈز کی منتقلی کو مزید مؤثر بنانے کے لیے  سے سرحد پار 

 میں یند سرحد پار لین یعےخدمات فراہم کرنے والوں کے ذر کی ادائیگی الاقوامی بین 

 دیناسہولت 

 

 کے صارفین میں پاکستان 

 
  

 مکا قیا نمائندہ تنظیم کی سوئ

 
 4 ٹی او 

 

 طرازی  ڈجیٹل مالی خدمات تک رسائی بہتر بنانے کے لیے جدت

 کرنا کی حوصلہ افزائی

 

 اور  تکنیکی فراہم کرنے کے لیے کو سہولت اور رہنمائی زپلیئر موجودہ اور نئے مارکیٹ

 مکا قیا سہولتوں ینتر یدجد دفاتر سمیت یشنکس اور انووبا سینڈ انتظامی

 جیسی یلا یما ،(،  اے آئیٹی یلا ی)ڈ لوجیٹیکنا لیجر ٹڈبیو یڈسٹر خدمات میں مالی ڈجیٹل 

 تلاش کرنا راہیں استعمال کی کے لوجیزٹیکنا یدجد

 یناکوششوں کو فروغ د بنانے کی خدمات کو ڈجیٹل یربینکا 

 
 5  ٹی او 

 

 کو بہتر بنانا لچک اور نگرانی خدمات کے نظام کی مالی ڈجیٹل

  ادائیگی کے اداروں کے لیے اسٹیٹ بینک کے نگرانی کے فریم ورک کو بہتر کرنا تاکہ مالی

  اور ڈجیٹل قبولیت میں اضافہ ہو سکےاستحکام، صارفین کے تحفظ تیاور نظامیا

  ترسیل کو نافذ کرکے ڈیٹا کے حصول، تجزیے اور ں ٹیکنالوجیو ںاور نگرا  ضوابطیجدید ترین

 طریقۂ کار کو بہتر کرنا  کے

  کے خطرات کی  سیکورٹیمالی شعبے کے حساس ڈجیٹل انفراسٹرکچر کی حفاظت کے لیے سائبر

 کے لیے فریم ورک قائم کرنا  فعال نگرانی ، نشاندہی اور ردعمل

 
 6  ٹی او 

 

لائزیشنکی ادائیگیوں اور وصولیوں  سرکاری

 

 ن
ن ج 
 کو فروغ دینا ڈ

  وفاقی، صوبائی اور مقامی حکومتوں کے ساتھ مل کر ان کی ادائیگیوں اور وصولیوں کو ڈجیٹل

 بنانے میں معاونت کرنا

  ناکے لیے فعال اقدامات کر بدلنے میںکرنسی کے استعمال کو ڈجیٹل ذرائع 

 
 7  ٹی او 

 

 بینک نوٹوں کے معیار اور سیکورٹی کو برقرار رکھنا

 نااور پائیداری کو بڑھا سیکورٹی بینک نوٹوں کی 

 

 پنجم – مقصد اعلیٰ
 مالی ڈجیٹل اور شمولیتی یدجد یکا

 مکا قیا سسٹمیکوخدمات کے ا

 1  ٹی او 
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 ہمارا مقصد   

 لوجیٹیکنا یدعوام دوست اور جد یکا خود کو بینک اسٹیٹتے ادارہ ہونے کے نامعلومات کی ترویج کا 

مقصد مؤثر رابطوں ،  کا بینک کوشاں رہتا ہے۔ اسٹیٹ کے لیے ڈھالنے میں بینک یمرکز سے لیس

اپنے  کو بڑھانا ہے تاکہ ںہوئے قائدانہ صلاحیتو یتےتوجہ د دہیاپر ز ، تنوع اور شمولیتیکار استعداد

جائے کار  اپنے ڈجیٹل بینک جاسکے۔  اسٹیٹ یاسے بروئے کار لا یقےبہتر طر یدوسائل کو مز انسانی

ئے گا، ورک کو مضبوط بنا یمکے فر یانتظام کار بہتر کرے گا، اپنے معلومات کی کے ماحول کو بھی

ایس بی کو بہتر کرے گا۔   لزکنٹرو ورک اور داخلی یمکو بہتر بنائے گا  ، نظم و نسق کے فر ابلاغ اندرونی

 کا مقصدہے: بینک اسٹیٹ یعےءکے ذر 2028 پی وژن 

 

 

 

 اور متحرک ٹیم بنانا کی حامل  صلاحیتاعلیٰ 

 ملازمین کی مثبت سرگرمیوں اضافہ 

  ج ک مقاصدبینک کے

 

ی ٹ

منظم  ی کےصل کرنے کے لیے بینک بھر میں صلاحیت سازکو حا اسٹر

 ان پر عمل درآمد کرنا کی تیاری اورپروگراموں 

  قابل افراد کی خدمات حاصل کرنے اور انہیں ساتھ رکھنے کے لیے طویل مدتی منصوبے کی

 تیاری اور اس پر عمل درآمد 

 

 
 2ٹی او 

 

 افرادی قوت کو یقینی بناناع متنو

 تنوع اور شمولیت کا حصول 

 

 

 

 
 3 ٹی او 

 

 ماحول کو بہتر بناناڈجیٹل متحرک افرادی قوت کے لیے جائے کار کے 

 بڑھانے کے لیے ٹیکنالوجی انفرا اسٹرکچر کو بہتر بنانا اثرانگیزیکی  ملازمین 

  طریقۂ کار  اور خدمات کی فراہمی کو بہتر بنانے کے لیے ٹیکنالوجی میں آنے والی جدت سے ہم

 آہنگ ہونا اور اسے نافذ کرنا

 

 

 
 4 ٹی او 

 

حکمت  اور موثر ابلاغی ہدفی یکخاطر ا اہداف کے حصول کی ادارہ جاتی

 نااپنا عملی

 

  اور اسے نافذ کرناکرنا  جامع ابلاغی حکمتِ عملی تیار 

 

 ششم – مقصد اعلیٰ
سے  لوجیٹیکنا یدکو جد بینک اسٹیٹ

 ہ بنانااور عوام دوست ادار لیس

 1   ٹی او 
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